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5 - Estado del sistema de Control Interno de la entidad 96%
S —
- s 2

Conclusién general sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno
I, pero con brechas que evidencian integracion parcial
4Esténtodos los componentes operando . Se observa que todos los componentes del MECI estan presentes y alcanzan riveles de curmpl encima del 90%, el Sistema esta i ¥ oper
juntos y de manera integrada? (Si / en Si Sin embargo, existen brechas importantes que impiden hablar de una integracion plena.
proceso / No) (Justifique su respuesta): funcionan, no todc i, lo referente a riesgos, y icacio i ., pero la integracion es parcial, con oportunidades de mejora en

documentacidn, aticulacién y aseguramiento.

i, aunque presenta riesgos que pueden afectar su efectividad futura

Es efectivo el sistema de control inte EISCl es efectivo idos, dado que, todos los e tan niveles altos de cumpiimiento (92%-100%)y el monitoreo instiucional aicanza al ma% \u que indica un adecuadn seguimiento. No abstarte, la efectvidad iene
Cara los objetivos evaluados? (SING) | S imiacanes mporancs, como:Resgo opuacrl y dscpinao pordefoncasona gestincel confcto o trts, e la fata de: asequrado; Linea
Qustifique su respuesta) | 1a madurez y oportunidad del contrl ntemo, imitando su capacidad preventiva y su rolde alerta temprana.

1SC es efectivo et n la medicion, p pueden comprometer la efecti sino se atienden

5| lansttuconaidad esa estahlemda aunque oo faas que deben fortalcers. aenidad i ot conneas de defens operando pues Todas s aras evaiadasevidencn proceimiriosy esiructrs actvas;E Sisema de Corto It est resrte
riesgos y ejecucion de controles. Sin embargo, algunas fales afectan la robustez de estas lineas, tales como:

La entidad cuenta dentro de su Sistema de.

Control Interno, con una nstitucionalidad ) Loine anlmwwen s

(Lineas de defensa) que le permita la toma Si “Falta de a gesiion del , ICOF

de decisiones frente al control (SilNo) Insuficiencia de personalen algunas dreas.

Qustifique su respuesta): a existe, pero requiere fortale i 3 ia yriesgo. Si existen ineas de defensa, p i ivas y pueden imitar a caidad de la
toma de decisiones.

Nivel de Cumplimiento

Avance final del
Estado del componente presentado en el informe anterior componente

El componente esta Nivel de Cumplimi
presente y funcionando? componente

Componente Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas componente presentado

en el informe anterior

£l componente se encuentra presente y funciona correctamente, por o tanto se presente y funci poro tanto se
jdades dirg i q igidas a su dentro del marco de
lineas de defensa las lineas de defensa.
Se evidencia un incumpli tancial del proceso de seguimiento de confl Frene osmecarismos pra el manejode confiosdenterés,aenidad tene
e ners, o et soporte docuretal que espakea gesin del Ol de estructura técnica cira g
c iodo evaluado, La fata matizy desde la identiicacion, deciaracion, evaluacion, hasta el seguimiento y archivo de
s presentacen de un informe s vaidez formal denotan debidad en os coriroles los confictos de interés, con base en i izados, sin
el SICOF, altode§ ) embargo se describe de forma lmitada el proceso de recusacion por parte de
discipinario y o terceros, no se detalla un mecanismo de confidencalidad o proteccion en casos
stuaciones que wmpmmelan Ia imparcialidad y la ética pubiica en o ejercicio de la bl 5 i i 5 4%
funcion administrativa. del procedimiento, como nimero de conflctos reportados, tipos, tiempos de
atencion o reinidencia.
Ia linea de denuncias *Linea anticorupcion - 604 448224" dispuesta en la pagina
web de a entidad, no fuciona, indicando que el numero marcado no ha sido actvado Frente al finea
iegulares, a linea de denuncias "Linea anticorupcion - 604 448224 dispuesta
enla pagina web de la enfidad, no funciona.
realzan Ios riesgos a ravés de | d
establecidos por procesos, sin embargo, fata que los fideres documenten la
presente y funciona porlo tanto, se Se encuentra presente y funciona correctamente, por o tanto, se requiere
actividades dirgidas a su i de las I fe acciones o actidades dirgidas a su mantenimiento dentro del marco de las
i e lineas de defensa
Evaluacion de |os ideres i i los mapas de 4%
riesgos riesgos, sin embargo la unica area que ha documentado materializacion de riesgos es Los lderes de
laboratorio y cirugia de riesgos, sin embargo, la tica érea que ha documentado matenanzauon de
fiesgos es laboratorio.
@ presente y uncona porlo tanto, se Se encuenira presente y undiona conecamente, por o tato, se equiere
su dentro del marco de fas i d accion idades d su dentro del marco delas
lineas de defensa
I el personal las labores, pero
o o ha sido documentado. tan con el sente para las labores 0
Actividades de mitigar iesgos, pero no ha sido documentado. 7%
control dentfico la ausencia de un plan e los equipos
tecnolégicos. Actuamente, la institucion se encuenira en la etapa incial de: Se dentifcd la ausencia de un plan de manteniriento preventivo para los
implementacién de dicho plan como parte de la estructura operativa del proceso equipos tecrolégicos. Actualmente, la nstitucion se encuentra en la etzpa icial
de de dicho pk perativa del
proceso.
5o encuerta presentey funcona coeciametie orlo ato o requere acoones o Se encuerta resrtey fuiona catciarerte, porlo ao e equire
actiidades dirgidas a su clividades diigidas a su
. lineas de defensa.
Informacién y Ia entidad apica el procedimiento de atencion a las PORSDF que ingresan a la 0%
entidad, fala fortalecer canales y su monitoreo La entidad apiica el procedimiento de atencion a las PORSDF que ingresan a la
entidad, fala foralecer los canales y su monitoreo.
Se encuenira presente y funciona correctamente, por o tanto, se requiere acciones o Se encuentra presente y funciona correctamente, por o tanto, se requiere
Monitoreo ctividades dirgidas a su mantenimiento dentro del marco de las lineas de defensa ;:::::ZZ :g‘vgadesmrig\das 2 su mantenimiento dentro del marco de las %




