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1. INTRODUCCION

El Manual de Contratacion tiene como finalidad sefialar las funciones.internas en materia
contractual, asi como las tareas que deben realizarse en las dlferehtes etapas del proceso y

en la celebracion de los contratos que requiere ésta entidad, con el fin de dar cumplimiento a
las funciones que le son propias y alcanzar lo propuesto en Ia etas qnstltucmnaies.

Es de anotar, que las directrices sefialadas en el presen; documento pretenden dar
cumplimiento al contenido de la Resolucion No. 5185 de 2013 expedlda por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social y al Estatuto Contractual de | entldad adoptado mediante
Acuerdo No. 007 de 3 de junio de 2014. i

En este orden de ideas, establece la asignacior de !as' actividades y los funcionarios
encargados de las mismas en las dlferentes odal ades adoptadas por la institucion, las
cuales son: '

Convocatoria Publica
Contratacion Directa
Subasta Inversa

Mecanismos de compras electrg‘nlcas

Del mismo modo, determina las a"e S O _personas responsables de atender las dudas sobre
la aplicacion del Estatuto Contractual“y'dél Manual de Contratacién de la entidad.

2. ALCANCE

Este manual aphca pa tbdbhg: los contratos que suscriba la E S.E. Hospital San Rafael del
municipio de ltagui
responsables /de

realizarse en las diferentes etapas del proceso y en la celebramon de los contratos que
reqmerefla Empresa Social del Estado Hospital San Rafael del municipio de Itagli, con el fin
de dar (iumpllmlento a las funciones que le son propias y alcanzar lo propuesto en las metas
y objetivos institucionales.
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4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.1.Indicar el régimen de contratacion aplicable a la Empresa Somal de' = tado Hospital

San Rafael del municipio de Itagii.

4.2. Determinar los pasos a seguir al interior de la Empresa Somal del Estado Hospital
San Rafael del municipio de Itagiii, para realizar la plat acmn .seleccion, contratacion
y ejecucion de las diferentes modalidades de contratak : V;stabEeCIdas en el Estatuto
Contractual de la entidad.

4 3. Determinar las areas o personas responsables dé atendé'i‘ las dudas sobre la
apllcacmn del Estatuto Contractuai y del Manua£ de C@hfratacmn de la Empresa

ESTADO HOSPITAL SAN RAFAI Li*DEL MUNICIPIO DE ITAGUI

Dada la naturaleza juridica de | breéa“ Social del Estado Hospital San Rafael del
municipio de Itagti, sus relamones contractuales estaran sujetas a las normas contempladas
en el Estatuto Contractual de Ia i ad (Acuerdo No. 007 de 3 de junio de 2014), con
sometimiento a las dISpOSICIoneS del gimen privado que para cada una de ellas establece
el Codigo Civil, el Codigo de:;:Comercfo y demas normatividad vigente.

5.2. COMITE DE CONTRATACION

Mediante la Resolumo’ 0. 141 de 2013, se cred y reglamenté el Comité de Contratacion de
la Empresa Socpalé'd: _Estado Hospital San Rafael del municipio de Itagiii, modificada por la
Resolucion No#060 de: 2014 el cual se encuentra conformado de la siguiente manera:

El Comite &"Contratacion podra invitar a los funcionarios que ejerzan la supervision y/o
interventotia a los contratos o aquellos que por su perfil y funciones ofrezcan soporte técnico
o administrativo al proceso de contratacion, quienes tendran voz pero no voto.

Los procesos de contrataciéon realizados bajo la modalidad de Convocatoria Publica, se

someteran a consideracion del Comité de Contrataciéon, quien evaluara las propuestas
presentadas, segun los criterios de seleccion objetiva y aquellos establecidos en los términosP
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de condiciones, y recomendara al Gerente o a aquel funcionario de nivel directivo en que se
haya delegado la competencia para contratar. El caracter asesor del comlte no; lo exime de la
responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. No obstante, en‘caso de que sus
miembros lo consideren pertinente, podran solicitar la conformamcn de un:comité de apoyo
para la evaluacion de las propuestas presentadas, el cual sera desngn_ado por el Gerente en
el evento de acoger la recomendacién correspondiente en tal sentido:Si por el contrario, el
Gerente no acoge la recomendacion efectuada por el comlt‘ezg luador, debera justificar su
decision. . 4

Los miembros del comité evaluador estan SUJetos al
incompatibilidades y conflicto de intereses legales.

gimen de inhabilidades e

Del mismo modo, en los procesos de Contratacién Directa, cuando el contrato a suscribir
sea superior a doscientos (200) Salarios M|n|mos Leg'ales Mensuales Vigentes (S.M.L.M.V.),
el Comité de Contratacion verificara que e[ Unico ‘oferente se ajusta a los requisitos
establecidos en los estudios y documentos prewos

Asi mismo, es competencia del Comité_ de ontratacion la elaboracion anual del “Plan de
compras (F_01_GS-2)", el cual puedéactuali rse de acuerdo con las necesidades de la
entidad, y debe contener la lista da bie es, obras y servicios que se pretenden adquirir
durante el afio, acorde con sus necemdades y los recursos con que se cuente. El plan y sus
actualizaciones deben publicarse ‘antes del 31 de enero de cada afo en la pagina web de la
institucién y en el Sistema de Electrénl.

La regla genera materia de contratacion en lo que se refiere al proceso de seleccién en la
Empresa Socual del Estado Hospltal San Rafael del mun|C|p|o de Itagi, es la convocatona

A contlﬁtiacmn se detallan las actividades que deben ser llevadas a cabo para este tipo de
contratacmn .

W«@“ DAD. DESCRIPCION RESPONSABLE| REGISTROS

Realizar los estudios y documentos
previos, que son el soporte para
tramitar los procesos de
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Elaboracién de
los estudios y
documentos
previos

contratacion de la entidad, los
cuales, en concordancia con lo
dispuesto en el numeral 9.1 del
articulo 9 de la Resoluciéon No.
5185 de 2013 del Ministerio de

Salud y Proteccion Social, deberan o

contener:

a. La descripcion de la necesidad |
que se pretende satisfacer con r——

el proceso de contratacion:

b. La descripcién del objeto a
contratar, con” &, sus
especificaciones esencialesy,las
autorizaciones,  permisos y
licencias requ\eridosqpara su
ejecucion. ™

c. Incorporar 4 o8y, documentos
técnicos para el desarrollo del
proyecto, cuando el contrato
incluye disenouyconstruccion.

d. La modalidad de seleccion del
contratista y su justificacion,
incluyendos” los fundamentos

~ juridicos.

e. ‘Elwvalor estimado del contrato y

ajustificacion del mismo.

Los criterios para seleccionar la
noferta mas favorable, en el caso
gue se requiera.

. El andlisis del riesgo y la forma

de mitigarlo.

“Ih. Las garantias exigidas en el

proceso de contratacion,
conforme a lo sefnalado en el
Estatuto Contractual de Ila
Entidad.

Subgerente
General o
Subgerente de
Servicios de
Salud

“Estudios y
documentos
previos
(F_09_GJ-2)"

Expedicién del
Certificado de
Disponibilidad
Presupuestal

Solicitar por escrito el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal al area
de Presupuesto.

Subgerente
General o
Subgerente de
Servicios de
Salud

Solicitud
Certificado de
Disponibilidad
Presupuestal

)
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RESPONSN%

Recibir del area de presupuesto el
Certificado de Disponibilidad
Presupuestal solicitada.

Subgerente
General o/

Subgerente de
Servicios de

y Certificado de

Disponibilidad
Presupuestal

Elaboracion del
proyecto de
términos de
condiciones

“le. Las

Elaborar proyecto de términos de |

condiciones, los cuales, en

concordancia con lo dispuesto enj,

numeral 9.2 del articulo 9 de“la

Resolucion No. 5185 de 2013 del|.

Ministerio de Salud y Protecmén
Social, deberan contener

a. La descripcion tecmca, detallada
y completa del bienko_ servicio
objeto del contrato:

b. La modalidad del proceso de
seleccion o Jushflcacmn

c. Los criterios de ‘seleccion, los
cuales deben ser claros vy
completos, queno induzcan a
error a los oferentes o impidan
su participacién, y aseguren una
selecciéniobjetiva.

d. Las condiciones de costo y/o

"calidad_que la Empresa Social
del” Estado tendra en cuenta

. para la selecciéon objetiva, de

“‘hacuerdo con la modalidad de
seleccion del contratista.

reglas aplicables a la
presentacion de las ofertas y su
evaluacion, indicando los
requisitos que otorguen puntaje
con la descripcion de los
mismos, la manera como se
evaluaran y ponderaran y las
reglas de desempate, asi como
los criterios para la adjudicacion
del contrato.

f. Las causas que dan lugar a
rechazar una oferta, teniendo en

Subgerente
General o
Subgerente de
Servicios de
Salud.

Proyecto de
términos de
condiciones
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cuenta que la ausencia de
requisitos o la falta de
documentos referentes a la
futura  contratacion o  al
proponente, no necesarios para
la comparacion de propuestas, j@
no servira de titulo suficiente
para el rechazo de los
ofrecimientos hechos.

g. El valor del contrato, plazo
cronograma  de pagos 'y
determinacion de si debe haber
lugar a la entrega de” an_tlc_lpo y
si hubiere, indicar, su valor, el
cual debe tener en‘cuenta los
rendimientos Quess este;ﬁpueda
generar. Indléar, ademas  si
habra lugar “op, Noy a pago
anticipado |y la justlfcaclon del
mismo.

h. El Certificadoude Dlspombilldad
Presupuestal

i. Los %, riesgos asociados al

contratoplaforma de mitigarlos y

la asignacion del riesgo entre

las,partes contratantes.

s garantias exigidas en el

proceso de contratacion y sus

gpndlmones o la explicacién de
la no necesidad de las mismas.

“%. 4 |k. Los términos, condiciones Yy

e, minuta del contrato.

11. Los términos de la supervisién
y/lo de la interventoria del
contrato.

m. El plazo dentro del cual la
Empresa Social del Estado
puede expedir adendas.

n. El cronograma, el cual debe
contener las fechas, horas,
plazos para las actividades
propias  del proceso  de
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contratacién, los tiempos para
presentar propuestas, adjudicar
el contrato, suscribirlo y cumplir
los requisitos necesarios para
comenzar la ejecucion.

o. Lugar fisico o electrénico en |
donde se pueden consultar los
términos de condiciones,
estudios y documentos previosy, 3

p. El lugar donde se debe hacer - W i—
entrega de las propuestas.; '

g. La aplicacion o no- de Ias
clausulas excepclonales‘
previstas en el Estatuto General
de la Administracién Publica.

r. Los demas ajustes,.que se
consideren pertin'entes

Revision del Revisar los™ term:nos de

Términos de
proyecto de condiciones, los cuaIes se deben Asesora(s) e
términos de ajustar conforme a Ias correcciones juridica(s) Aaitivos

condiciones efectuadas

Asignacioén de i
nuamero de AS|gnar \numero de convocatoria Asesora(s)

convocatoria |publica. juridica(s)
publica
Elaborar firmar, numerar y radicar
lar resolucmn de apertura de la
“|convocatoria publica, la cual debe
S contener
Resolucid‘h He"'. e El objeto de la contratacion a Resolucién de
Fi ~ realizar. Asesora(s)
apertura de la Sl apertura de la
combcatond | * El cronograma del proceso con juridica(s) ot
] la indicacién expresa de las Gerente

Rub-l'g:?;-;f fechas y el lugar en que se publica
deben presentar las propuestas.

e La convocatoria para las
veedurias ciudadanas.

e El Certificado de Disponibilidad Q

Presupuestal.
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Publicacion de la
resolucion de
apertura de la
convocatoria
publica y los
términos de
condiciones

Publicar la resoluciéon de apertura
de la convocatoria publica y los
términos de condiciones en la
pagina web de la entidad por un
término minimo de cuatro (4) dias,

dentro de los cuales los interesados |,

podran formular observaciones.

Subgerente de
S I’VICIOS de

generalo

.Impresioén de la
pagina web de la
entidad, donde
se evidencia la
fecha de
publicacién

Realizar a través de adendas lal.

:?fjgg ¥ SUE;Q erente

modificacion a los término #de
Adendas alos |condiciones (cuando $€ |y General o
términos de requiera), las cuales sélo, pi d'fén Subgerente de | Adendas a los
condiciones, en |llevarse a cabo hasta Ios ‘dos (2)| Servicios de términos de
caso de requerir |dias anteriores a la{ fécha de Salud condiciones
su modificaciéon |presentacion de _,;la"s ofeltas Asesora(s)
conforme al cronograma de la juridica(s)
convocatoria publicass=
Realizar la pubhcac:on de las
ggﬁgicc’:?c?nesae# la ;t;;m\::;; deciz Suggerants Impresion de la
Publicacién de . pagll General o pagina web de la
entidad, las ales/ ‘s6lo podran ,
las adendas a los : it Subgerente de | entidad, donde
A realizarseshasta™os dos (2) dias - i ;
términos de . Servicios de se evidencia la
s anteriores  a ! la fecha de
condiciones Salud fecha de
presentagcion e las ofertas, . g
Comunicadora publicacién

conforme “als cronograma de Ila
convocatorla publica.

del.plazo para la presentacion Subgerente
Inicio del plazo_ pr puestas el cual debe ser General o
parala % Subgerente de
presentaciéon.de.. Servicios de
las propuestas Salud.
proponentes la preparacion de las Asesora(s)
| Ofertas. juridica(s)

Recepcnon de las
propuestas

Recibir las propuestas y verificar
que éstas vengan en sobre sellado
(original y copia) debidamente
foliadas, en la hora y fecha limite
que se haya estipulado con
anterioridad y  remitirlas al
Secretario del Comite de
Contratacion.

Auxiliar oficina
de Gestion
Documental
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Nota. La presentacion de las
propuestas se realizara de
conformidad con el tiempo
sefialado en el cronograma de la
convocatoria publica, por tanto,

aquellas que se presenten por fuera \¢ $

de este limite exacto de tiempo, no
seran admitidas.

RESPONSA€%

Cierre de la
convocatoria
publicay
apertura de
propuestas

Realizar el acto de cierre de“la

convocatoria publica y proceder a la|

apertura de las propuestas ‘en/la

fecha y hora limite establecidas
para el recibo de las mismas y dar

lectura publicamente, al “valor,
plazos ofrecidos y nimero de folios.

Nota. Cuando el factor de seleccmn
Unicamente séa'el “precio, se
evaluaran maximo', diez (10)
propuestas. En caso de que se
presentensmas vde diez (10)
oferentes, la Entidad procedera a
realizar en la diligencia de apertura
de propuestas’la organizacion de
las mismas en orden ascendente
de ‘menor_valor a mayor, teniendo
en'cuenta el precio de las mismas,

& y llmltara el proceso de seleccion a

.....

las demas seran entregadas a Ios
< | oferentes sin abrir. Para lo anterior,
|los oferentes siempre entregaran

una comunicacibn en  sobre
separado a la propuesta en que
indica el valor de la propuesta.

Secretario del
Comité de
Contratacion
Asesora(s)
juridica(s)

Diligenciar el formato “Acta de

“Acta de cierre

cierre de la convocatoria plblica y| Secretario del de la
apertura de propuestas”, la cual Comité de convocatoria
contendra lo siguiente: Contratacion publica y
Asesora(s) apertura de
a. Numero de propuestas juridica(s) propuestas
presentadas. (F_14 _GJ-2)"
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b. Nombre de los proponentes.

c. Valor de cada una de las
propuestas.

d. Numero de folios que contiene
cada propuesta.

e. Garantia de seriedad de laj/™

propuesta, en caso de proceder;
Dicha acta debera ser suscrita
por todas
intervinieron en la dlhgenma de.

—h

cierre de la convocatoria’ publlca '

y apertura de propuestas

las personas gque |

Evaluacion de las

propuestas

Evaluar las propuestas’ por. parte

del Comité de Contratacién de, la
entidad, sin embargo podra solicitar
la conformacién desunscomité de
apoyo para la evﬁluacién de las
mismas, el cual’sera,designado por
el Gerente medlante resolucién, en
el evento ', de acoger la
recomenda'cién‘ éor-fespondlente en
tal sentido.

Comité de
Contratacion

Resolucion de

conformacion

del Comité de
Apoyo

Requerirja los: proponentes para

que procedana la subsanacién o Secretaria “Comunicacion
aclaracion de los documentos de la Comité de externa
p[ppuesta en el evento de ser| Contratacion (F_03_SI-1)”
procedente
Recibir por parte de los _ Eomunicacitn
proponentes los documentos que Secretaria X
iz escrita con los
laclaran o subsanan el contenido de Comite de S———
la propuesta. Contratacion respectivos

" IElaborar el acta del

Comité de
Contrataciéon, que contenga el
informe de evaluacién de las
propuestas presentadas, en la cual
se debe establecer el orden de
elegibilidad de las mismas y la
recomendacioén de adjudicacién al
Gerente de la entidad.

Comité de
Contratacion
Secretaria
Comité de
Contratacion

“Acta de Comité

(F_02_PE-2)"
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSR?%

Elaborar, firmar, numerar y radicar i

la resolucion ya sea de
Adopcion de la |adjudicacion de la Convocatoria Resolucion de
Resolucién de |Publica, o en su defecto, adjudicacién de

adjudicacion de

declarando desierto el proceso de

Ases l'_al(lrs)

la convocatoria

la Convocatoria |contratacion, si es del caso. e publica o
Puablica o | juridica(s) declaratoria de
declaratoria de |Nota. En el evento en el cual el Gerente desierto el
desierto el Gerente no acoja la recomendacién proceso de
proceso de efectuada por el Comité de contratacion
contratacion Contratacion, debera justificarloen
la Resolucién de adjudicacion de' Ia
Convocatoria Publica. &
Dar a conocer al proponente;, la “Comunicacion
resolucion de adjudlcamon de la Asggpra(s) externa
convocatoria publica:sss juridicals) (F_03_SI-1)"
Publicar la  resolucién de
adjudicaciéon de"“la, convocatoria| Subgerente
. publica o declaratona de desierto el General o .-
Puﬁg:ﬁ?&i?éie a proceso de ° contratacnon en la Subge?rgnte de Pa]gal r;a:‘tivgeak;de
adoptada pagina web'de 1a’Entidad, para que| Servicios de
los oferentes no elegidos tengan Salud

conocirﬁiento

Imprimir elpantallazo de la
Resolucion publicada en la pagina

Comunicadora

Impresion de la
pagina web de la

web'sde. la entidad, donde se Entidad
evidencie la fecha de publicacién.
. . |Entregar en el Area Juridica de la
Rt?ml’s[on al agea_{ entldad la documentacion soporte
juridicadela Subgerente
documentdiond referente a: estudios y documentos GEnaral 6
~ 2 |previos, términos de condiciones,
soporte parala. Subgerente de
y propuesta electa, documentos del i
elaboracion de la . : Servicios de
mirftita del”"’ contratista, Certificado de Sulud
contrato Disponibilidad Presupuestal y acta
del Comité de Contratacion.

Verlflcaclon de Verificar  previamente a la Antecedentes
los antecedentes elaboracion del contrato, que el disciplinarios,
dtsc:_plmarlos contratista (Persona natural) no Asesora(s) fiscales y
fiscales y tiene antecedentes disciplinarios, juridica(s) judiciales del
judiciales del |fiscales y judiciales. En caso de contratista
contratista tratarse de persona juridica se impresos
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RESPONSA.

comprobaran los antecedentes
disciplinarios y fiscales tanto de la
entidad como de su Representante
Legal, asi como los antecedentes
judiciales del Representante Legal
y proceder a imprimir
documentacion.

dlcha =

Elaboracién y

Elaborar y firmar la minuta del;

4

firma de la contrato. “wAsesora(s) Minuta del
minuta del Jurldlca(s) contrato
contrato y
Solicitar por escrito el Certlflcado de S.OI'C'tUd
s Asesora(s) Certificado de
Expedicion del |Registro Presupuestal al érea de oy i
e juridica(s) Registro
Certificado de |Presupuesto. R Presupuestal
Prg:t?;lt;:tal Recibir del area de: resuﬁﬁgsto, el| Asesora(s) Certificado de
Certificado Registro juridica(s) Registro
Presupuestal sohcrfado Presupuestal
Firma del
Solicitar al col tratlsta la respectiva
contrato por firma del, contrat@garanhzando que 'L.\S?s.o ra(s) Contrato suscrito
parta dal éste la emlta oportunamente Jaridisais)
contratista |~ " T "7
Recibir dei contratlsta dentro de los
Recepcion de las c:nco (5) dias habiles posteriores a Garantias
garantias ydela |la ipcion del contrato, las Tm————
constancia del “alli solicitadas y Ila Asesora(s) pago de los
pago de los | : del pago de los juridica(s) impuestos, tasas
impuestos, ta~sa$\ j Elie;stos, tasas o contribuciones a iy uéio L8
ocontribuci,ofﬁeél_ que~haya lugar para la ejecucion

'| del contrato.

EE_,::_Aprobar las garantias presentadas Pl s
siempre y cuando cumplan las Asesora(s) aprobacion de
condiciones exigidas en el contrato juridica(s) las garantias
suscrito.

Designar al servidor que cumplira " i
Démgnainon del |las funciones de supervision del Gerente Cﬂml;?:‘%ado
superwsor del |contrato y remitir comunicado Asesora(s) (F_01_SI-1y’
‘contrato donde se le notifigue y se envie juridica(s) il

copia del expediente contractual.
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Elaboraciéon y

Elaborar y suscribir el acta de inicio

RESPONSA%@%%

Acta de inicio

suscripcion del |[del contrato y/o  supervision del contrato v/
acta de inicio del |contractual, la cual debe ser Supervisor =\ GONERLD Jr
contrato y/o diligenciada conjuntamente con el ¢ 3|gnado suptem?:or]l
supervision contratista. g (IS o‘? 3ra(03 Ju_;)"

contractual ol
Publicar la minuta del contrato en el Contrato
Publicacién en el |Sistema  Electrénico para laj. publicado en el
Sistema Contratacion  Publica (SECOP) Sistema
Electrénico para |dentro de los tres (3)¢ ' twencargada de Electrénico para
la Contratacién |siguientes a su suscripcion, il la Contratacion
Publica (SECOP) Guenias Publica
F A (SECOP)
Publicar en la pagina weby,de
Gestion  Transparente’, de la
Contraloria Generalude: Antloqwa
los siguientes documentos dentro
de los cinco (5 "dl‘as habiles a la
fecha de jnhicio del contrato,
conforme a la:Resolucién No. 228
del 11 dejulib d 14:
) Resolucmn de apertura de la
. .. COf‘IVOCﬂtOI’Ea publlca Documentos
PUb"?a_c'O"de" lal, Resolucion de adjudicacion de publicados en la
pég:l?éne .nvocatoria pL’Jinga. _ Persona péging’de
Transparente dep|” rtificado de  existencia y| encargada de gestion
la Contraloria. presentacion legal cuando el| rendicion de transparente de
General de = ntratista es persona juridica. cuentas la Contraloria
Antioquia Fotocopia del documento de Gengral_de
identidad del contratista o Antioquia

representante legal cuando es
persona juridica.

e Certificados de antecedentes
fiscales, disciplinarios y
judiciales del contratista.

e Registro Unico Tributario (RUT)
del contratista.

e Constancia de pago
seguridad social integral
salud, riesgos y pensiones.

de
en
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSAR GISTROS
e Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP).
e Estudios y documentos previos.
e Minuta del contrato
debidamente perfeccionado y
legalizado entre las partes. _
e Certificado de Registro
Presupuestal. k
Garantias exigidas.
Acta de aprobacion
garantia Unica
modificaciones.
e Acta de inicio. .
Constancia de pub‘licacién ‘del
proceso contractual en elySistema
Electronico paraila™Contratacion
Plblica (SECOP).... "%
Llevar a cabo la, supervisién
Seguimiento del conforme & [9 regulado en la Ley S . Expediente
contrato : I UEenLEoE contractual
_suscribir el acta de «
I|qU|dac:on del contrato, una vez i Ag;a de
Elaboraciény |éste haya finalizado y se haya l%lijlgtif'c;n
suscripcion del objeto del mismo a Gerente (F_17 Gf2)”o
acta de la cual se Supervisor “iA ot de
Ilqmdacmnd_el” lizara conjuntamente con el designado liquidacién
contrato’s | contratista, conforme a los plazos l?nilateral
| sefalados en el Estatuto (F_03_GJ-2)"
Contractual de la Entidad. il
“tPublicar en la pagina web de Persona “Acta de
Gestion  Transparente de la| encargada de la liquidacién

naturaleza lo requ:eran los que se les haya declarado la caducidad, los que se terminen en forma anticipada y
los demas que asi lo ameriten; por lo tanto no se liquidaran los contratos con formalidades plenas de ejecucion
instantanea, los contratos sin formalidades plenas_o simplificados y las 6rdenes de compra, a menos que el
supervisor establezca que ameritan ser liquidados.
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE | REGISTROS

bilateral

Gestion Contraloria General de Antioquia| rendicion de
Transparente de |dentro de los cinco (5) dias habiles cuentas 1"(F_17_GJ-2)" o
la Contraloria |siguientes a la fecha suscripcion de 4 “Acta de
General de la misma, el acta de liquidacién del liquidacién

unilateral
(F_03_GJ-2)"
publicada

Antioquia contrato.

5.3.2. CONTRATACION DIRECTA

Segun lo dispuesto en el articulo 17 del Estatuto Contractual de la Entidad (Acuerdo No. 007
de 3 de junio de 2014), son causales de Contratac;\_,n Directa, las siguientes:

Cuando la cuantia del contrato no exceda de Ios doscientos cincuenta (250) Salarios
Minimos Legales Mensuales Vlgentes.(S MLM.V. ).

Cuando no exista pluralidad c_! 4 oferentes o cuando solo exista una persona que pueda
proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los
derechos de autor o por ser provaedor exclusivo.

La adquisicion de un ble;_ para ueba o ensayo, solo en la cantidad necesaria para su

practica.
La adquisicion o ven!
Los servicios profesionales de asesoria juridica y representacion judicial y de capacitacion

que se deban corx,atar con determinada persona natural o juridica, en atencién a sus
calidades.«

Los contratos de emprestito.

Los c ’ ntratc;’_e.ide comodato.
463 de permuta.

{ l;;%%ggﬁtratos de consultoria
Los contratos de leasing.

Los convenios de asociacion con entidades publicas o privadas.
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Los casos en que la competencia, las circunstancias especialé‘é 'de: oportunidad del

rio, a juicio del

mercado, la confidencialidad o las estrategias de negocios lo hagan nece
Gerente. S

El desarrollo directo de actividades cientificas, artisticas o tecnologlcas que solo pueda
encomendarse a determinados cientificos, art[stas 0 experteg

La ocurrencia de siniestros, calamidades, desastré’s fué za mayor o caso fortuito y
cualquier otra circunstancia que no de tiempo para sol|c1tar varias ofertas.

La celebracién de un contrato, después de declarado desuerto un proceso de contratacion.

Cuando se tenga celebrado contrato de ¢ ymodato, con una empresa o institucion y se
desee comprar un elemento de dotacion’o aterial médico quirurgico para el bien dado
en comodato, se preferira a quien lo dIO en comédato a la Empresa Social del Estado.

Los contratos y convenios que hay d_gﬂc,ejggrarse con entidades estatales, de cualquier
orden.

Los contratos y convenios q e haya ‘de celebrarse con establecimientos educativos,
publicos o privados.

La ampliacién, actuallzac;on 0 modlf"cacmn de software ya instalado en la Empresa Social
del Estado o del soporte del mismo, respecto del cual el propietario tenga registrados
tales derechos.

jecucion de un contrato en el cual al contratista le sobreviniera un
lidad para iniciar o continuar con la ejecucion del contrato, o no sea
a posicién contractual.

En el momento de
impedimento o inha
aprobada la cesion
Cuando irag¢~-de contratos de arrendamiento de bienes muebles e inmuebles.

Cuando s trate de contratos de concesion de espacios.

Cuando se _trate de servicios de seguros.
'se trate de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la

-]
i

Ctiando se trate de contratos de compraventa de servicios de salud.

Cuando se trate de contratos de adquisicién y mantenimiento de equipos biomédicos y
dispositivos médicos. Cuando tengan relacién con el Programa Nacional de
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Tecnovigilancia, la entidad debera solicitar los permisos sanitarios .0 de co' ercializacioén,
registro de importacién y demas requisitos establecidos en el Decreto 4725 de 2005 y

demas normas vigentes que lo modifican y reglamentan.

e Los contratos que celebre la entidad como contratista para la ‘prestacion de servicios,
gjecucion de actividades médicas, parameédicas, caentlflcas o] tecnologicas y para la
prestaciéon de servicios de salud.

o

A continuacidon se detallan las actividades que deben ser Ileva as a cabo para este tipo de

contratacion:

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Elaboracion de
los estudios y
documentos

previos

Realizar  los estudios,

documentos previos, que, ‘fon el

de contratacion de la enﬂdad “‘Ios‘
cuales en concordancia: c_on lo

Salud vy

a. La descrlpcm .de la necesidad
que se, pretende satisfacer con
el proceso: dé contratacion.

b. La descripcion del objeto a

 Contratar, con sus

sspecificaciones  esenciales,

las. autorizaciones, permisos y

cencias requeridos para su

ejecucion.

Incorporar los documentos

técnicos para el desarrollo del

proyecto, cuando el contrato
incluye disefio y construccion.

La modalidad de seleccion del

contratista y su justificacion,

incluyendo los fundamentos
juridicos.

. El valor estimado del contrato

y la justificacion del mismo
Los criterios para seleccionar
la oferta mas favorable, en el

—h

ESPONSABLE REGISTROS
Subgerente “Estudios y
General o documentos
Subgerente de previos
Servicios de Salud | (F_09_GJ-2)"
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSA%QE ISTROS
caso que se requiera. 0
g. El analisis del riesgo y la forma
de mitigarlo.
h. Las garantias exigidas en el
proceso de  contratacion,
conforme a lo sefalado en el
Estatuto Contractual de Ia
Entidad. -
Solicitar por escrito el Certificado S(l;lé)ﬁ:;:ln ;e Ceﬁﬁ!lc'g‘d d
e . de Disponibilidad Presupuestalfal|} . SILNERG0 T
xpedicién del area de Presupuesto - .Subgerente de Disponibilidad
Certificado de ) Servicios de Salud | Presupuestal
?::f: soun;:g::sc::? Recibir del area de Presupuesto Sggﬁee::me Certificado de
el Certificado de Drsponlbllldad SibaETERiD g6 disponibilidad
Presupuestal solicitado™®%, ™ 9 presupuestal

Servicios de Salud

Evaluar y recomendar:als G“ rente
la celebracion d l Qntrato en

ajusta a
establecidos

Evaluacién de la | documentes™ prewos “cuando la Comité de “Acta de Comité
propuesta cuantia del mismo sea superior a Contratacion (F_02_PE-2)"
doscientos, (200) ; «Salanos Minimos
Legales Mensuales Vigentes
y proceder a
da Junto con los estudios y
§§docunientos previos, la
Remisién "pr_opue_stg_, el Certificado de
Jurldlcai'f a ;;.:;QlSpOl:\lblhdad Presypu_estal,
documentacmn ademas de los siguientes Subgerente
sopo rtep ra la documentos del contratista, los General o
: cuales difieren si es persona| Subgerente de

natural o juridica, asi:

Contratista persona natural:

e Copia del documento de

identidad.

Servicios de Salud
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ACTIVIDAD | DESCRIPCION " | Res PO’N‘SAgﬁ‘; 'REGISTROS

e Copia del Registro Unico
Tributario (RUT)

e Hoja de vida de la Funcion
Publica (persona natural)
diligenciada.

e Soportes de los estudios Yy
experiencia sefalados en la
hoja de vida.

e Certificados de afiliacion a los | .
sistemas de seguridad socmi &
en Pensiones y Salud.

e Constancia de pago a
sistemas de seguridad social &,
en Pensiones y Salud, ‘en

mes inmediatamente, anterlor a
la celebracion del contrato
e QOftros document@s requerfdos

i

contrato.

Contratista per§bna iuriéica'

. Certlﬂcado die existencia y
representacmn legal, con
fecha de ‘expedicion inferior a

s (3) meses anteriores a la

ebracion del contrato.

pia del documento de

'dentldad del Representante

[gal de la persona Jurldlca

Copia del Registro Unico

Tributario (RUT)

Hoja de vida de la Funcién

Publica (persona juridica)

diligenciada.

Soportes de la experiencia

sefialados en la hoja de vida.

Certificacion expedida por el

Revisor Fiscal de la persona

juridica, cuando éste exista de

acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

RESPONSABLE

Representante  Legal, de
encontrarse a paz y salvo con
sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones Yy
aportes a las cajas de
compensacion familiar,
Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de
cuando a ello haya lugar. &

e Otros documentos requehdos-
en razon de la naturaleza dells.

contrato.

Nota 1. En cason de no

e

- senalados

documentos :
anteriormente, e g.girea:__. juridica
procedera af devolverlos al
Subgerente | General o al
Subgerente ,de SEI'VICIOS de
Salud, o o=

Nota 2. Adicionalmente cuando
proceda conforme a lo sefialado
anteriormente, también se debera
entregar,al_area juridica, el acta
del Comité de Contratacion.

Aprendizaje;iy,

ﬁﬁj__ﬁé’lSTROS

Verificacion de /

Antecedentes’

Dlscmllnarlos
Fiscalesy
Judiciales del
contratista

t|fiscales y judiciales. No obstante,
si es persona juridica comprobar

Verificar previamente a Ila
elabgracmn del contrato, que el
contratlsta (Persona natural) no
tiene antecedentes disciplinarios,

los antecedentes disciplinarios y
fiscales tanto de la entidad como
de su Representante Legal, asi
como los antecedentes judiciales
del Representante Legal.

Antecedentes
Disciplinarios,
Fiscales y
Judiciales del
contratista
impresos

Asesora(s)
juridica(s)

Elaboracion y
firmade la
minuta del

contrato

Elaborar y firmar la minuta del
contrato por parte de la entidad.

Minuta del
contrato

Asesora(s)
juridica(s)
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABL&E "'R'Eé'lsmos
i : e SO|ICItUd
Solicitar por escrito el Certificado g
Expedicion del |de Registro Presupuestal al area A:reigﬁ;;(:)) - :..;Ceggc]a;ctio de
Certificado de |de Presupuesto. J - b
Registro | pepiger Frea de Presupuest SeTiads
ecibir del area de Presupuesto, ® ertificado de
PRBSTIpiEstal el Certificado de Registro Ausr?glc;;a((ss)) : Registro
Presupuestal solicitado. gl R Presupuestal
Firma del Solicitar al contratista la| ©
contrato por |respectiva firma del contrato,| *, Asesora(s) .
parte del garantizando que éste la emlta »  Wjuridica(s) Contratesuserito

contratista oportunamente. A

Recepcion de |Recibir del contratista dentro de|
las garantiasy [los cinco (5) dias  habiles{y, Garaiitias
de la constancia | posteriores a la suscripcion, del Bomstandis del
del pago de los |contrato, las garantias “alli Asesora(s) atisde 156

impuestos, solicitadas y la constancia del juridica(s) impugstos .
tasas o pago de los mpuestos, tasas o oc?ontribué:iones
contribuciones |contribuciones a que shaya lugar
para la ejecucién’del'contrato.
Aprobar las garantias presentadas B
Aprobacién de |siempre y cuando cumplan las Asesora(s) aniabavibnds
polizas condiciones™ ex_lgldas en el juridica(s) I:s garantias
contrato suscrito:,
Designar'al servidor que cumplira ,, .
Designacion del |las funciones=de supervision del Ageesrs?:(as) Cﬂr:t:r:];c;ado
supervisor del |contrato y remitir comunicado juridica(s) (F_01_SI-1)’
contrato dondeusse,le notifique y se envie J sl
copia del expedlente contractual.

Elaboraciony =Elaborar y suscribir el acta de “Acta de inicio
suscripcion del ;mlmg del contrato y/o supervision del contrato y/o
acta de inicio'del | contractual, la cual debe ser Supervisor SUpErvision

contrato yfo, < | diligenciada conjuntamente con el designado senfraciial

superyision | contratista. (F_13_GJ-2)"
contractual sl
1 ~ | Publicar la minuta del contrato en Contrato
Publicacion.en |el Sistema Electrénico para la publicado en el
el Sistema Contratacion Publica (SECOP), | Persona encargada Sistema
Electrénico para |[dentro de los tres (3) dias| de rendicion de Electrénico para

la Contratacion
Publica (SECOP)

siguientes a su suscripcion.

cuentas

la Contratacién
Publica
(SECOP)
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Publicar en la pagina web de
Gestion Transparente de la
Contraloria General de Antioquia,
los siguientes documentos dentro
de los cinco (5) dias habiles a la
fecha de inicio del contrato,
conforme a la Resolucién No. 228
del 11 de julio de 2014:

e Certificado de existencia 4y
representacion legal cuando el |/
contratista es persona jurld

e Fotocopia del documento defs.
identidad del contratista o

representante legale cuando es

persona juridica.
o Certificados deﬂsantecedentes
. fiscales,  disciplinarios Documentos
Publicacion en judiciales d “’ﬁ“’tratnsta debidamente
lapaginade |, Registro | | Tributario publicados en la
Gestion (RUT) del o Persona encargada pagina de
Transparente de | ConstanCIa de rendicién de gestion
la Contraloria cuentas transparente de
General de la Contraloria
Antioquia General de
Antioquia

y documentos

[ del contrato
de.b|damente perfeccionado y
Iegallzado entre las partes.
Certificado de Registro
Presupuestal.

Garantias exigidas.

Acta de aprobacién de la
garantia unica y sus
modificaciones.

Acta de inicio.

Constancia de publicacion del
proceso contractual en el
Sistema Electronico para la
Contratacién Publica
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ACTIVIDAD DESCRIPCION
(SECOP).
Llevar a cabo la supervisién
. conforme a lo regulado en la Ley .
Seguimiento del | No. 1474 de 2011 y el Manual de Expadichie
Supervision Contractual de Ia
Entidad.
Elaboracién y |Elaboraciéon y suscripcion del acta Acta de
suscripcion del |de liquidacion del contrato, una liguidacion
acta de vez éste haya finalizado y se haya | bilateral
liquidacion del |recibido el objeto del mismo a | (F_17_GJ-2) o
contrato? entera satisfaccion; la cual “se| “Acta de
realizara conjuntamente scon el|%, liquidacion
contratista, conforme a los plazos unilateral
sefalados en el«, Estatuto (F_03_GJ-2)"
Contractual de la entidad. .
Publicar en la pagina®web’ de Acta de
Publicacion en |Gestion Transparente, de la liquidacion
la paginade | Contraloria Gen de Antioquia bilateral
Gestion dentro de los cinco (5) dias|Personaencargada| (F_17_GJ-2)o
Transparente de | habiles siguientes a la fecha| de la rendicion de “Acta de
la Contraloria |suscripcion de la ‘misma, el acta cuentas liquidacion
General de |de liquidacion del contrato. unilateral
Antioquia (F_03_GJ-2)"
publicada

5.3.3. SUBASTA INVERSA

Conforme al articulo 1

'del Estatuto Contractual de la Entidad (Acuerdo No. 007 de 3 de

junio de 2014), la‘subasta inversa aplicara en los eventos en que asi se defina en el estudio
previo, para.la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de

comun utilizacién, que son aquellos con especificaciones técnicas y patrones de desemperfio
y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y

2 Conforme, al articulo 38 del Estatuto Contractual de la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael del
municipiode Itagil, sélo deberan ser liquidados los contratos formales de tracto sucesivo o aquellos que por su
naturaleza lo requieran, los que se les haya declarado la caducidad, los que se terminen en forma anticipada y
los demas que asi lo ameriten; por lo tanto no se liquidaran los contratos con formalidades plenas de ejecucion
instantanea, los contratos sin formalidades plenag o simplificados y las ¢rdenes de compra, a menos que el
supervisor establezca que ameritan ser liquidados.
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servicios homogéneos para su adquisicién. El criterio para selecmonar oferta mas

favorable, sera el menor precio ofrecido.

Es importante resaltar que la propuesta presentada por los pa fc:pantes de la subasta

inversa debe contener dos (2) partes,

la primera en la cual el linteresado acredite su

capacidad de participar en el proceso de contratacion y acredite el cumplimiento de la ficha
técnica; y la segunda parte debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.

ACTIVIDAD DESCRIPCION SABLE | REGISTROS
Realizar los estudios y documentos._;
previos, que son el soporte i
tramitar los procesos y
contratacién de la entrdaq los |
cuales, deberan contener:
realizara dé maneraf;presencial.

c. La fichawtécnica” del bien o

ser\nclo a adqumr la cual debe

incluir:.

i - La cEasn‘icamon del bien o Subgerente « :
Elaboramgn o= servicio de acuerdo con el General o Estudios
los estudios y e ; documentos

sificador de bienes y| Subgerente de "
documentos 47 A= previos
vevlas rvicios. Servicios de (F_09_GJ-2)"
P identificacion  adicional Salud i

“La unidad de medida.

La calidad minima.

Los patrones de desempefio
minimos.

. Si el precio del bien o servicio
es regulado, la variable sobre la
cual se hace la evaluacion de
las ofertas.

. Definir el contenido de cada uno
de las partes o lotes, si la
adquisicion se pretende hacer
por partes.

f. La fecha y hora de inicio de la
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSARE GISTROS
subasta.
g. La periodicidad de los lances.
h. EI margen minimo para mejorar
la oferta durante la subasta
inversa.
i. El valor estimado del contrato y | .+~
la justificacién del mismo.
j- El analisis del riesgo y la forma [0,
de mitigarlo. .
k. Las garantias exigidas en ) —
proceso de contratac' on,
conforme a lo sefialado en ‘el
Estatuto Contractual “de la|
entidad. ' B,
,,,,, Subgerente .
Solicitar por escritosels Certlftcado General o Ce?tic;“:::(;?g dé
de Dlsponlbllldad Pre upuestal al| Subgerente de Di R
. g isponibilidad
Expediciéon del |area de Presupueste Servicios de Presupuestal
Certificado de Salud
Disponibilidad & Subgerente
Presupuestal |Recibir delrarea de‘Presupuesto, el General o Certificado de
Certificado dé;, Disponibilidad| Subgerente de Disponibilidad
Presupues Isol;mtada Servicios de Presupuestal
i Salud
,J‘l,;lmon No. 5185 de 2013 del
ﬂMlnlsterlo de Salud y Proteccion
Elaboragjsn, dew ::Somal deberan contener: Subgerente
zzzz T . General o Proyecto de
proyecto de a. Aclgracu'on que la subasta_ se Subgerente de oo S
termmos de ; realizara de manera presencial. Seripios do satlicioHEs
~ |b. La ficha técnica del bien o Salud
servicio a adquirir, la cual debe
incluir:
- Clasificacion del bien o
servicio de acuerdo con el
clasificador de bienes Yy
servicios.
- ldentificacion adicional
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requerida.

- Unidad de medida.

- Calidad minima.

- Patrones de desempefio
minimos.

La variable sobre la cual se|
hace la evaluaciébn de las|
ofertas, si el precio del bien o[

servicio es regulado.

Contenido definido de cad UNO e

de las partes o lotes, Si

adquisicion se pretende haceny,

por partes.
La fecha y hora de mlcno de Jla
subasta.

La periodicidad de: !os lancgs

El margen minimo: para mejorar

- la oferta durante lay subasta

inversa. |
Las causas. que dan lugar a

rechazar® sun woférta, teniendo

en cuenta que la ausencia de
reqwsﬁos ~ la falta de
documentos’ referentes a la

_futura contratacion o) al

roponente, no necesarios para
y,_domparacion de propuestas,
ervira de titulo suficiente
el rechazo de los
ofrecimientos hechos.
El valor estimado del contrato,
el plazo, el cronograma de
pagos y la determinacién de si
debe haber lugar a la entrega
de anticipo, y si hubiere, indicar
su valor, el cual debe tener en
cuenta los rendimientos que
este pueda generar. Indicara
ademas si habra lugar o no a
pago anticipado y la justificacion
del mismo.
El Certificado de Disponibilidad
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DESCRIPCION

RESPONSAB

Presupuestal.

k. Los riesgos asociados al
contrato, la forma de mitigarlos
y la asignacion del riesgo entre
las partes contratantes.

|. Las garantias exigidas en el|.+
proceso de contratacion y sus|
condiciones o la explicacién de| .

la no necesidad de las mismas

m. Los términos, condiciongs y -

minuta del contrato. ;
n. Los términos de la superv:snén

y/o de la interventoria_ del

contrato.
El

plazo dentro de!

| cual debe
:E s fechas, horas,
plazos pa: las / actividades
propiasy de
contratamon, fios tiempos para
presentar propuestas adjudicar
el contratop$uscribirlo y cumplir
los requisitos necesarios para
omenzar la ejecucion.

r fisico o electrénico en
donde se pueden consultar los
rr’ﬁinos de condiciones,
estudios y documentos previos.
El lugar donde se debe hacer la
entrega de las propuestas.

La aplicacibn o no de las
clausulas excepcionales
previstas en el Estatuto General
de la Administracién Publica.
Los demas ajustes que se
consideren pertinentes.

contener

Revision del
proyecto de
términos de
condiciones

Revisar los términos de
condiciones, los cuales se deben
ajustar conforme a las correcciones
efectuadas.

Asesora(s)
juridica(s)

Términos de
condiciones
definitivos
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Asignacion de
numero de
Subasta Inversa

Asignar el numero de subasta

inversa.

juridica(s)/

Resolucion de
apertura de la
Subasta Inversa

Elaborar, firmar, numerar y radicar
la resolucion de apertura de la
subasta inversa, la cual
contener:

a. El objeto de la contratacio
realizar.
b. El cronograma del proceso
la indicacion expresa‘

deben presentar las: propuesfas

c. La convocatoria para las
veedurias ciudadanas:
d. El Certificado de ‘Di ponlbllldad

Presupuesta

debe |

“de as,
fechas y el lugar en" que se|

.Asesora(s)
juridica(s)
Gerente

Resolucion de
apertura de la
subasta inversa

Publicacion de
la resolucion de
apertura de la
subasta inversa
y los términos
de condiciones

Publicar la re$o|u<:|on-;.de apertura
de la subasta mversa y |os términos
de condicionés en'la’pagina web de
la entidad por un término minimo
de cuatro: (4) dias, dentro de los
cuales los™ mteresados podran
formular observaciones.

Subgerente
General o
Subgerente de
Servicios de
Salud
Comunicadora

Impresion de la
pagina web
donde se
evidencia la
fecha de
publicacion

Reéfza »a, través de adendas la

_, cion a los términos de Subgerente
Adendas a Ios ones (cuando asi se General 0
términos de« | a), las cuales soélo podran| Subgerente de Adendas a los
condiciones; n filevarse a cabo hasta los dos (2) Servicios de términos de
caso de requenr dias anteriores a la fecha de Salud condiciones
su modlflcaclon tpresentacion de las ofertas, Asesora(s)
= |conforme al cronograma de la juridica(s)
subasta publica.
i la licacio las -
Realizar Allbliea o gs Subgerente Impresion de la
adendas a los términos de g
PubllcaCIon de - A General o pagina web de la
condiciones en la pagina web de la .
las. adendasa antidad. las cuales s6lo podrén Subgerente de entidad, donde
los tériinos de e L Servicios de se evidencia la
realizarse hasta los dos (2) dias
condiciones artifstes. & 1 fecha - de Salud fecha de
- nica icacion
presentacion de las  ofertas, il fisra publicacio
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conforme al cronograma de la
subasta inversa.
Inicio  del plazo para la

Inicio del plazo

para la debe ser proporqional a la
presentacién de com_pl_ejldad del bien, obra o Sewlmos de
las propuestas servicio a adquirir, de manera que | Salud
se le garantice a los proponentes Ia . Asesora(s)
preparamon de las ofertas. : juridica(s)

presentacion de propuestas, el cual

Subgerente

Recepcion de
las propuestas

,,,,,

que éstas vengan en sobre sellado
(original 'y copia) debldamente
foliadas, en la hora y fécha® limite
que se haya estipulado con
anterioridad y remitirlas  al
Secretario  del 4 Comité’" de
Contratacién. "%

La presentacién de las
propuestas  se, realizara de
conformidad™ con™ el tiempo
sefialado en el cronograma de la
subasta inversa, por tanto, aquellas
que se presenten por fuera de este
limite exacto de tiempo, no seran
admitidaszy

Nota.

Auxiliar oficina de
Gestion
Documental

.| Verificar que las propuestas sean

remitidas en dos (2) sobres

‘| separados, uno de ellos incluira los
| requisitos habilitantes solicitados en
» |los términos de condiciones, tales
“lcomo

los documentos juridicos,
financieros y ficha técnica, entre
otros. El otro sobre debera
contener la propuesta inicial del
precio, el cual sélo sera abierto en
la audiencia publica de subasta
inversa en el momento de inicio de
la puja.

Asesora(s)
juridica(s)

Evaluar los requisitos habilitantes
de las propuestas presentadas,

Comité de
Contratacion
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DESCRIPCION

Verificacion de
los requisitos
habilitantes

teniendo en cuenta que deberan
resultar como  minimo  dos
proponentes para realizar la
subasta inversa. No obstante, de
llegar a resultar un sélo oferente
habilitado para participar
subasta, se celebrara el contrato
con el proponente habilitado,
siempre que su oferta no exceda‘el
presupuesto oficial indicado en el
pliego de condiciones y ajuste su
oferta a un descuento minimo.

Asi
ningln  oferente, se. declarara
desierto el proceso de seleccién.

en la|. "

mismo, de no presentarse|

RESPONSABE%

Subsanacion o
aclaracion de
los documentos
de la propuesta

Requerir a los proponentes para
que procedan a la subsanacion o

Secretaria Comité

“Comunicacion

aclaracion de los documentos de la e externa
propuesta, en el evento de ser de Gofiudlacion (F_03_SI-1)"
procedente. y

Recibir .por "'-parte' de los Comunicacién

proponentes los:documentos que
aclaran o. subsanan el contenido de
la propuestatis

Comité de
Contratacion

escrita con los
anexos
respectivos

Citacion a los
miembros del
Comité de

Cltar a través de correo electronico
los miembros del Comite de

, Contratacmn de la entidad y a los

proponentes habilitados, a la

Contratacién dexjrealizacion de la audiencia de AS?S.D ra(s) Cor[ec_:
la entidad y a los | subasta inversa presencial, la cual juridica(s) electronico
proponentes. ./ |se debe llevar a cabo en la fecha y
habilitados ~‘|hora sefialada en los términos de
' | condiciones y en el cronograma.
Dar inicio a la audiencia publica de
+ e’ |subasta inversa, en presencia de Comité de
Realizacién de la|los miembros del Comité de| Contratacion
audiencia de |Contratacion de la entidad,| Jefe de Control LheEE
Subasta/nversa | conforme a las reglas fijadas y en la Interno
presencial fecha y hora sefalada en los Asesora(s)
términos de condiciones y en el juridica(s)

cronograma.
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RES-PONSAég‘

Distribuir los sobres con los
formularios a los proponentes para
la presentacion de sus lances, los
cuales se haran con la presencia
fisica de los proponentes 0 sus
apoderados.

s,

Contratac:on b
Jefe de Control

Dar a los proponentes un término|
coml:m fiiado en los términos de

hagan sus propuestas utilizando Ic;s; _
formulanos '

sobres con los
suministrados por la entidad.

\ B «Subgerente

- General

|lance que mejore el menor precio

Recoger los sobres cerrad
proponentes  congs
reallzados

aquellos

y ar
[ escendente y

podran segusr ‘presentando mas

Iances durante Ia subasta y su

_éaéta ‘que no se reciba nmgun

‘ofertado en la ronda anterior). Asi
mismo, en caso de existir empate
se adjudicara el contrato al
proponente que presentd la menor
propuesta inicial y de persistir el
empate se desempatara por medio
de sorteo, segln lo senalado en los
términos de condiciones. Luego se
procede a hacer publico el
resultado de la subasta, incluyendo
la identidad de los proponentes.

Jefe de Control
Interno o su
delegado
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

RESPONSA%

Elaboracion del
acta del Comité
de Contratacion

Elaborar el acta del Comité de
Contratacion, una vez terminados
los lances, la cual debe contener la
recomendacion de la adjudicacion
del proceso de contratacion.

Comité.de
Contratacion
Secretaria Comité
de‘Contratacion

:“Acta de Comité
(F_02_PE-2)”

Adopcion de la
Resolucion de
adjudicacion de

Elaborar, firmar, numerar y radicar | 4
de|
adjudicacion de la subasta publica, [

la resolucion sea

ya

“wAsesora(s)

Resolucion de
adjudicacion de
la convocatoria

la subasta o en su defecto, declarando iblica o
inversa o desierto el proceso de contratamon juridica(s) d p[ foriet
declaratoria de |si es del caso. W - Gerente Crarglona.ge
desierto el desierto el
proceso de proceso de
contratacion contratacion
Publicar la pagina web de Ia Subgerente
entidad, de la gresolucion de General 0 —
Publicacién de adjudicacion de Ia subasta inversa| Subgerente de Paglr;:ivdzt:jde la
& Fessliisas o declaratoriag“den, desierto el Servicios de
proceso de contratacion. Salud
adoptada = -
Imprimir el “pantallazo de Ila

Resolucién*publicada en la pagina

Comunicadora

Impresion de la
pagina web de la

web de’ la entidad, donde se Entidad
evidencie la fecha de publicacion.
Elaboraciény |Elaborar y“firmar la minuta del
firma de la contrato. Asesora(s) Minuta del
minuta del juridica(s) contrato
contrato :
Solicitud
e Sollcatar por escrito el Certificado :
Expedicion del |de Registro Presupuestal al area de AS‘?S.O ra(s) Cert;ﬁc_ado de
Certificado de | Presupuesto. Juridica(s) Registro
= Presupuestal
Prssen?;;?:t;gtal Recibir del area de Presupuesto el Asesora(s) Certificado de
- | Certificado de Registro juridica(s) Registro
- | Presupuestal solicitado. Presupuestal
_Firmadel< | Solicitar al contratista la respectiva
contrato por |firma del contrato, garantizando Asesora(s) ;
., parte ﬂel que éste la emita oportunamente. juridica(s) Contrato suscrite
contratista
Recepcion de |Recibir del contratista dentro de los Asesora(s) Garantias
las garantias y |cinco (5) dias habiles posteriores a juridica(s) Constancia del

de la constancia

contrato, las

la suscripcion del

pago de los §||
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del pago de los
impuestos,
tasas o
contribuciones

garantias alli solicitadas y la
constancia del pago de los
impuestos, tasas o contribuciones a
que haya lugar para la ejecucion
del contrato.

‘impuestos, tasas
"o contribuciones

Aprobacion de
polizas

Aprobar las garantias presentadas | #*
siempre y cuando cumplan las|
condiciones exigidas en el contrato L

suscrito

Acta de
aprobacion de
las garantias

Designar al servidor que cur

WY Gerente

: i “Comunicado
Des:gna_cmn del |las funciones de supervisio Asesora(s) ifitstiie
supervisor del |contrato y remitir co‘r_n_wunlcado_._‘ uridi (F_01_SI-1)’

contrato donde se le notifique y'seyenvie| juridica(s) e =

copia del expediente contractualis, gananexes
Elaboraciéon y |Elaborar y suscribir el actaide inicio wheila deiniclo
suscripciéon del |del contrato yle =Supetvision del contrato y/o
acta de inicio del | contractual, la cualy debe ser Supervisor supervision
contrato y/o |diligenciada con nfamente con el designado S -
supervision contratista. (F_13_GJ-2)’
contractual - =
Publicar Ia minuta dél contrato en el Contrato
Publicacion en |Sistema; Electrémco para la Persona publicado en el
el Sistema Contratacaon Iipbllca (SECOP), encargada de Sistema
Electrénico para |dentro de“#los tres (3) dias rendicién de Electrénico para
la Contratacién |siguientes a su suscripcion. STEATAE la Contratacion
Publica (SECOP) Publica
(SECOP)
la pagina web de
Transparente de Ia
»'zif"los siguientes documentos dentro Documentos
la pagiie da, ‘Ide los cinco (5) dias habiles a la publig:a_dos en la
gegtlon fecha de inicio de_lt contrato, Persona paglngtde
transparente dé conforme a _Ia Resolucion No. 228 enca(gg'da de gestion
la (‘fﬁintralorla del 11 de julio de 2014: rendicién de transparentetde
Generf) de cuentas la Contraloria
®Antioduia a. Resolucién de apertura de General de
q subasta inversa. Antioquia

b. Resolucion de adjudicaciéon de
la subasta inversa.
c. Certificado de existencia vy
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representaciéon legal cuando el
contratista es persona juridica.

d. Fotocopia del documento de
identidad del contratista o
representante legal cuando es
persona juridica.

e. Certificados de antecedentes|
disciplinarios Y%

fiscales,
judiciales del contratista. .

f. Registro Unico Tributario (R
del contratista

g. Constancia de
seguridad social
salud, riesgos y pensiones.

h. Certificado de Daspombllldad
Presupuestal. i

i. Estudlosydoc entos prevnos

j- Minuta & “»contrato
debldamente perfecmonado y
legalizado entre las partes.

k. Certificado ' Registro
Presupuestal

I. Garantias emgldas

m.Acta deswaprobacion de la
garantia Unica y sus

_modificaciones.

a de inicio.

Constancia de publicacion del

'oceso  contractual en el

istema Electrénico para la

Contratacion Publica (SECOP).

pago  de
integral en|

‘llevar a

cabo la supervision
conforme a lo regulado en la Ley

Segg;ﬁlt?:ttg del No. 1474 de 2011 y el Manual de Supervisor Egﬁﬁ 2535
i Supervision Contractual de la
Entidad.
Elaboraciony Elaborar y suscribir el acta de Gerente “Acta de
suscrlpclon del |liquidacién del contrato, una vez Supervisor liquidacién
acta de éste haya finalizado y se haya designado bilateral
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liquidacion del |recibido el objeto del mismo a ~[HF_17_GJ-2)’0
contrato?® entera satisfaccién; la cual se “Acta de
realizara conjuntamente con el liquidacién
contratista, conforme a los plazos unilateral
sefialados en el Estatuto (F_03_GJ-2)"
Contractual de la Entidad. y
Publicacién en |Publicar en la pagina web de| Aota de
la paginade |Gestion Transparente de la|, iauidacion dsl
Gestion Contraloria General de Antioguiaj _ =~ A ol I g friat
Transparente de |dentro de los cinco (5) dias habiles | enardga d c_ci)n E c[>
la Contraloria |siguientes a la fecha suscrlpcién de| rengigion de unfiateral g
General de la misma, el acta de Ilqwdamon del cuentas blla_teral
Antioquia contrato. - publicaca

5.3.4. SISTEMA DE COMPRAS ELEOTRONICAS

Segun lo dispuesto en los artlculqé”20 y 21 del Estatuto Contractual de la Entidad (Acuerdo
No. 007 de 3 de junio de 2014)?5 la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael del
municipio de Itaglii podra utifizara ecanismos tecnoldégicos a su alcance, tales como
plataformas de comercio electromco_( ra adquirir medicamentos y dispositivos médicos, que
permitan a la entidad realizar compras de manera eficiente, evento en el cual no aplican los
procesos de seleccién ya regul “'siempre y cuando la cuantia de la adquisicién a realizar
sea inferior a treinta (30) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (S.M.L.M.V.).

DESCRIPCION

ACTIVIDAD % . RESPONSABLE REGISTROS
.| Solicitud de equipos | Coordinador del
biomédicos u otros requeridos: | area o servicio | “Estudios previos
Solicitud{dél Reallza!' la solicitud de equipos Subgerente para solicitud de
roduEt5m biomeédicos u otros requeridos al General — producto”
prog " [area de suministros de la entidad, | Subgerente de (F_08_GS-2)”
a través del formato “Estudios| Servicios de

&
3 Conforme. al articulo 38 del Estatuto Contractual de la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael del
municipiorde Itaglii, sélo deberan ser liquidados los contratos formales de tracto sucesivo o aquellos que por su
naturaleza lo requieran, los que se les haya declarado la caducidad, los que se terminen en forma anticipada y
los demas que asi lo ameriten; por lo tanto no se liquidaran los contratos con formalidades plenas de ejecucion
instantanea, los contratos sin formalidades plenas o simplificados y las 6rdenes de compra, a menos que el
supervisor establezca que ameritan ser liquidados?




Caodigo

Manual MN_02_GJ-2
HOSP'TAL . Version 2
. |San Rafael de itaglii ESE CONTRATACION e
Pagina 37 de 47
ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE| REGISTROS
previos para solicitud de Salud .4
producto”, el cual debe estar e

debidamente diligenciado y con
visto bueno del Subgerente de
Servicios de Salud y avalado por
el Subgerente General.

Solicitud de medicamentos y

dispositivos médicos: Remitir al ||
Servicio Farmacéutico las o6rdenes | ©
losy,
diferentes servicios de la entidad | ..

médicas expedidas por

cuando se trate de medicameéntos,|

o en su defecto, el ;formato
“Solicitud  /  devoluciony, de
dispositivos médicos”

debidamente diligenciado,cuando
se trate de dispositivas.medicos.
Continuar con la descripcion de la
actividad “Médicamentos y
dispositivos médicos” "}

Personal médico
"y/o enfermeria

“Ordenes médicas
(F_11_SI-5)"

“Solicitud /
devolucion de
dispositivos
médicos
(F_13_AF-1)"

Presentacion de
cotizaciones -

Recibir la solicitud, /verificar su
correcto o#diligenciamiento  y
proceder a ingrésar el insumo a
adquirir “en la  plataforma de
comercio electronico, incluyendo
las especificaciones técnicas del
mismoypara que los proveedores
previamente inscritos en la

‘mencionada plataforma, durante
w|elytiempo establecido por la
‘linstitucion,

| cotizaciones
.| forma de pago, tiempo de entrega
|y demas

sus
valor,

publiquen
sefialando

especificaciones
requeridas.

Regente de
Farmacia
(Area de

suministros)

Impresion de las
cotizaciones
publicadas en la
plataforma de
comercio
electronico

Analisis.de las
cotizaciones
presentadas y
autorizacion de la
compra

Equipos biomédicos u otros
requeridos que su valor no
excede de un (1) Salario Minimo

Legal Mensual Vigente
(S.M.L.M.V.): Exhibir al Lider de
Servicios Operativos las

propuestas presentadas para su
respectivo analisis y aprobacion

Regente de
Farmacia
(Area de

suministros)
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de la compra. ™
Analizar las propuestas v 4 .E)orreo SBEEHIBE
presentadas y si reune los L[der de ) ¢ U6 evidencia Iz
requisitos  técnicos  exigidos, q

proceder a autorizar la realizacion
de la compra.

seleccion del futuro
contratista

Equipos biomédicos u otros B

requeridos que su valor es

superior a un (1) Salario Minimo | :
Vlgente- ey

Legal Mensual
(S.M.L.M.V.) e inferior ascinco

(5) Salarios Minimos Legalesi;g;

Mensuales Vlgentes
(S.M.L.M.V.): EXth_II’ “al
Subgerente General las

propuestas presentadas® para su
respectivo analisis y aprobamon
de la compra. &

Regente de
Farmacia
(Area de

suministros)

| -;Epropuestas

Lde

Legales Mensuales Vigentes
(S.M.L.M.V.): Exhibir en el Comité
Compras las propuestas
presentadas para su respectivo
andlisis y aprobacion de la misma.

suministros)

Anahz;;d Q. sidrelne los Visto bueno del
Ee:ez?sltos S exlaidos, Subgerente Subgerente
rgceder a autorizar la reallzgamon General ‘aeneral en i
Se la compra. cotizacion elegida
Equipos biomédicos u otros
re 'dos que su valor excede
“.cincom »(5) Salarios Minimos

.|Legales Mensuales Vigentes
(8.M.L.M.V.) pero es inferior a Regenls de

- trelntsy (30) Salarios Minimos FarmReia
(Area de

Realizar el analisis de las
propuestas presentadas teniendo

SR : Comité de “Acta de Comité
en cuenta los criterios de calidad, compras (F 02 _PE-2)"
precio, oportunidad, forma de — ek
pago y plazo de entrega.

Medicamentos o dispositivos Regente de Visto bueno del

médicos: Realizar el analisis de

Farmacia (Area

Coordinador del
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ACTIVIDAD

DESCRIPCION

RESPONSABLE

REGISTROS

las propuestas presentadas vy
autorizar la compra, para lo cual
debera garantizar el visto bueno
del Subgerente General.

de suministros)*fj

acéutico y del
"~ Subgerente
General enla
cotizacién elegida

Expedicion del
Certificado de
Disponibilidad
Presupuestal

Solicitar por escrito el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal al
area de Presupuesto.

Solicitud
Certificado de
Disponibilidad
Presupuestal

Recibir del area de Presupuesto i:
ilidad |
" de suministros)

el Certificado de Disponi
Presupuestal solicitado.

Certificado de
disponibilidad
presupuestal

Adjudicacion a
través de la
plataforma de
comercio
electronico

Adjudicar la compra a traves dela

plataforma de comermo )
electronico, e a

mediant N Subgerente
confirmacién del pedido;; \para lo

_ General

cual el sistemazsdessmanera
automatica notificara“al proveedor
seleccionado. .«
Plantear med|ante correo
electrénico de Ilegar a ser| Regentede
necesario;” " observaciones o| Farmacia (Area | Correo electrénico

aclaramones en““Cuanto a la forma
de entrega al proveedor elegido.

de suministros)

Generacion y

legalizacion de la

Generar la orden de compra, a
traves del respectlvo modulo del

Regente de
Farmacia (Area

Orden de compra
diligenciada e

orden de compra de suministros) impresa
Solicitud
N b 4 Regepte de Certificado de
Expedicion del. |de Registro Presupuestal al area Farmaclla. (Area Registro
Certlflcado de .fif ‘de Presupuesto. de suministros) Presupuestal
"| Recibir del area de Presupuesto, Regente de Certificado de
vel Certificado de Registro| Farmacia (Area Registro
'Presupuestal solicitado. de suministros) Presupuestal
Proceder a suscribir la orden de Subgerente Orden de compra
de compra compra generada. General suscrita
Envio de la orden | Remitir via correo electronico la Regente de
de compra al |orden de compra al proveedor Farmacia Comsalactdnios
proveedor elegido. (Area de
elegido suministros)
Recepcién Verificar que el producto Regente de
técnica y entregado  cumpla con  lo| Farmacia (Area

X
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSAB,;;’;E %&QGTSTROS
administrativa del | solicitado en la orden compra y lo| de suministros)
producto cotizado por el proveedor elegido. -
adquirido Diligenciar el formato “Acta de

“Acta de recepcion

recepcion de medicamentos Yy Regente Ao de medicamentos y

dispositivos médicos”, o descargar . -

la recepcion del software, sélo zzrglanflﬁéf}ﬁ d|§1péods;|c’§|(;f:s
cuando se trate de medicamentos | & T, (F_14_AF-1)’
o dispositivos médicos. i ="

54. RESPONSABLES DE ATENDER LAS: DUDAS "SOBRE LA APLICACION DEL
ESTATUTO Y MANUAL DE CONTRATACI()N DE LA ENTIDAD

El Comité de Contratacion y el drea Juridica de'la‘Empresa Social del Estado Hospital San
Rafael del municipio de Itagiii, son los responsables de atender las dudas sobre la aplicacion
del Estatuto y Manual de Contratacion de la entidad.

st
(LS

6. GLOSARIO DE TERMINOS

Contrato: Acuerdo de voluntades enyvirtud del cual se crean obligaciones para las partes
contratantes, por medio del ¢ual unaparte que se denomina el contratista, se obliga para con
la otra, que se denomina el contratante, a dar, hacer, o no hacer algo. Son contratos todos
los actos juridicos prewstos eN el derecho privado, o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, mediante los cuales las partes
adquieren derechos ¢:contrae obligaciones. Cuando una de las partes es una persona de
derecho publico, estaremos frente a un contrato estatal, si las partes son todas personas
juridicas de derecho publlco tendremos un contrato interadministrativo.

Etapa contractual Se entlende como etapa contractual aquella que se inicia una vez se ha
perfeccmnado debldamente el contrato hasta la liquidacion del mismo.

Etapa post contractual Se entiende por etapa post-contractual aquella que se inicia una
vez se ha terminado del contrato hasta que se solucionen las divergencias que no se hayan
podido subsanar entre las partes y se evalle finalmente la satisfaccion de las necesidades
que’ ongmaron la adquisicién del bien y/o servicio.

b

Etapa precontractual: Se entiende como etapa precontractual aquella que se inicia con la
identificacion de la necesidad de adquisicion del bien o servicio en la entidad hasta el
perfeccionamiento del contrato que se estipule para la adquisicion de dicho bien o servicio
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Liquidacion: Es el procedimiento mediante el cual una vez concluido eI contrato, las partes
verifican en qué medida y de qué manera se cumplieron las obligaciones: de | derivadas con
el fin de establecer si se encuentran o no con obligaciones pendlentes por todo concepto
relacionado con su ejecucion. Es la que finiquita la relacion contra tual o"el-negocio juridico,
celebrado entre las partes y en la cual constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones
a que llegaran las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a
paz y salvo.

Plan anual de adquisiciones: Es la lista de bienes, obras y ;l'VI os que pretende adquirir
la entidad durante el afio, acorde con sus necesidades y los r‘ecursos con que se cuente.
Este plan y sus actualizaciones deben ser publicados.en la, paglna web de la entidad y en el
Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP) &

7. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

cODIGO “NOMBRE

Ley 80 de 1993
expedida por el
Congreso de
Colombia
Ley 1150 de 2007
expedida por el
Congreso de
Colombia
Ley 1474 de 2011
expedida por el
Congreso de
Colombia

Resolucion 5185 de ! ; . . ,
2013 expedida’por e .Pormedio de la cual se fijan los lineamientos para que las Empresas

Ministerio de Salud v Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira su

PrOteCC|OﬁWSOCIaI actividad contractual.

Acuerdo/No:007de
junlo 3 de 2014
expedido por la Por el cual se revoca integramente el Acuerdo No. 004 de mayo de

Junta Directiva de la (2013 y se expide un nuevo Estatuto de Contratacion de la Empresa

E.S.E. Hospltal San | Social del Estado Hospital San Rafael del municipio de Itagui.

Rafael dei municipio

ude ltagii

MN__O1_GJ -2 Manual “Supervision Contractual”
F 01_GS-2 Formato “Plan de compras”

Por la cual

_expide el Estatuto General de Contratacion de la

se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupciéon y la
fectividad del control de la gestion publica.

ity
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CODIGO NOMBRE & |
F_13_GJ-2 ision‘contr:
F A7 602 Formato “Acta de liquidacién bilateral” % .
F 03_GJ-2 Formato “Acta de liquidacion unilateral”
F 02_PE-2 Formato “Acta de Comité” N
F_03_SI-1 Formato “Comunicacion externa",,:;..—"f:"
F_01_SI-1 Formato “Comunicado Interno” |
F 02_GS-2 Formato “Solicitud de produgto /o sefvicio”
F 08 _GS-2 Formato “Estudios previos para solicitud de producto”
F_11_SI-5 Formato “Ordenes méd_\i,c‘::;as" |
F_13_AF-1 Formato “Solicitud / ‘dévc;'i:déiép de dispositivos médicos”
F _14_AF-1 Formato “Acta de re'c'épg:ic‘lm de medicamentos y dispositivos médicos”
8. CAMBIOS _
FECHA NATQB gg_g;gébEL CAMBIO SOLICITANTE
Actualizacion cjel‘"‘brocedmlento para la
30-03-2015 adqwsmon de productos e inclusion del | Carolina Zuluaga Zuluaga
formato .F_08.GS-2 Estudios previos | Asesora Enfoque Juridico
para solicitud de producto
9. ANEXOS __ ", %
CODIGC NOMBRE
F_097GJ-2 2| Estudios y documentos previos
F_14 GJ-2

Acta de cierre de la convocatoria publica y apertura de propuestas s‘
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ANEXOS
Formato F_09_GJ-2
; 5
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
' 2014-09-05

MM/ AAJ

“El objeto del contrato debe ser preciso. Adicionalmente se deben
ir las actividades principales que se van a desarrollar con ocasion
ntrato. Si se trata del suministro de bienes de caracteristicas
nicas uniformes o de comin utilizacién, debe hacerse una relacion
conforme al siguiente modelo:

ITEM | DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
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ANEXO 2
Formato F_14_GJ-2
] i { 8 ‘
HOSPITAI- ACTA DE CIERRE DE LA CONVOCATORIA | Versién L
DTS | bopLicA v APERTURA DE PROPUESTAS . S —

Fecha (Dia — Mes — Arfio):

Hora: Lugar:

En la ciudad de Itagiii — Antioquia, a los (__) dias del mes de de ;
siendo las , de acuerdo con la hora Iegal colom diana, en se procede
al acto de cierre de la convocatoria publica No. 4. de_ ", cuyo objeto consiste en * g

ASISTENTES:

EN REPRESENTACION DEL NOMBRE DEL PE?OEONENTE

Nombre de los asistentes

POR LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTA.D:::Q HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE ITAGUf

Nombre de los asistentes — cargo

A continuacién se proce

a-apertura de las propuestas presentadas, de las cuales se registra la
siguiente informacién:

% "'presentacién y resumen de la | Si ___ No___. Debidamente suscrita por el
Representante Legal

‘Numero de folios que contiene Ia

: .A ;"u% o o .
$0PON§?‘ g o‘;ﬁ_ propuesta original — fallos
Nombres: i Numero de garantia de seriedad de la X:?irg ora:
proponente propuesta y aseguradora que la otorga y Vigegncia' :
Numero de sobres y vigencia de la misma, en caso de Destie: ’
anexos proceder Hasta'-

Valor propuesta econémica de pesos ($ )
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PROPONENTE
NO. 2

Nombre del

proponente
Numero de sobres

y anexos

Carta de presentacién y resumen de la
propuesta

i

Si No__
Debldamente suscrita por el Representante
Legal b

Numero de folios que contiene Ia
propuesta original

folios

Nimero de garantia de seriedad de la
propuesta y aseguradora que la otorga y
vigencia de la misma, en caso de
proceder

Ndmero:

Aseguradora:

Valor propuesta econémica

de pesos ($ )

PROPONENTE
NO. 3

Nombre del

Carta de presentacion y resumen de la
propuesta

‘S|
‘Representante Legal

_No__. Debidamente suscrita por el

Numero de folios que contiene la

proponente
Numero de sobres

y anexos

. Folios

propuesta original ~

7 Numero:
NUmero de garantia de ser_ledad de la Aseguradora:
propuesta y aseguradora que laiotorga y
vigencia de la misma, en_ caso de Vigencia:
proceder : ) DSS o )

Hasta:

Valor propuesta economica de pesos ($ )

Siendo las
intervinieron.

se da por terminaao este acto, y en

constancia se firma por quienes en ella

Por parte de la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael del municipio de Itagiii:

Nombre Nombre
Cargo Cargo
Nombre
Secretano Comlte de Contratamon
Pojl"parte d.é los proponentes:

Nombre

Nombre

Nombre proponente

Nombre proponente
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