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1. Informacion general

El Hospital San Rafael de Itagii inicia en el afio 1951, cuando en la Alcaldia Municipal se reunieron
las personas mas prestantes de la comunidad y conformaron una Junta con el fin de elaborar los
estatutos para un hospital local, los cuales fueron aprobados por el Ministerio de Higiene en 1952.

En 1953 la sefiora Maria Teresa Vélez Uribe cedi6 al Municipio unos terrenos y se inici6 la construccion
del actual Hospital. En 1966 el Municipio doné un terreno anexo, para realizar una primera ampliacion
que se concluyd en 1972. Ese mismo afo se reformaron sus estatutos, quedando El Hospital San
Rafael de Itaglii como una entidad sin animo de lucro y consagrada al servicio de la comunidad.

En 1979 El Hospital es adscrito al Sistema Nacional de Salud; posteriormente en 1982 con una reforma
en los estatutos y por decision de la Junta sus instalaciones y su personal son entregados al Servicio
Seccional de Salud de Antioquia.

Luego, en 1988 entra a ser considerado dentro del Plan de Desarrollo del Municipio de Itagui,
constituyéndose en el eje central de la Red de Servicios de Salud para la localidad. De esta manera,
se inicia el proceso de consolidacion como Hospital de segundo nivel de complejidad en la atencion
de salud y sitio de referencia para las unidades de salud de la zona sur del Valle de Aburra,

En 1994 para adecuarse al nuevo Sistema de Seguridad Social, la Honorable Asamblea
Departamental transforma el Hospital San Rafael de Itaglii en Empresa Social del Estado.

En febrero 15 de 2007 el Hospital asume la operacién de la antigua sede del ISS en el Municipio de
ltagtii Clinica Santa Maria del Rosario. El 19 de diciembre mencién de Honor por ser experiencia
exitosa en Direccionamiento Estratégico, en concurso realizado por el Departamento de Antioquia en
el Premio a la Excelencia Hospitalaria 2007 — 2008.

El HSRI cubre los servicios de baja y mediana complejidad de atencion en cirugia general, medicina
interna, ortopedia y trauma, oftalmologia, urologia, Otorrino, ginecobstetricia y recibe las remisiones
principalmente de la Estrella, Caldas e iguaimente demanda de Suroeste Antioquefio. Es un centro
con especializacion en trauma y ortopedia.
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2. Bases de preparacion

Los Estados Financieros, han sido elaborados de acuerdo con el Marco Normativo para Empresas
que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan o administran ahorro del pablico. La
aplicacion de las normas internacionales de informacion financiera en Colombia se ajusta a lo
establecido en la Ley 1314 de 2009 y la resolucion 414 de 2014.

Los Estados Financieros han sido preparados a valor razonable para la medicion de los activos,
pasivos, patrimonio y cuentas de resultados. Los valores razonables fueron:

. Costo
. Valor de realizacion o de mercado.
. Valor presente neto.

Valor razonable
Es el precio que seria recibido por vender un activo o pagado por transferir un pasivo en una
transaccion ordenada entre participantes del mercado.

Valor neto de realizacion
Es el precio que seré recibido por vender un activo menos los costos necesarios para realizar la venta.

Valor presente neto
Es el valor de las transacciones a precios de hoy que por su esencia deben medirse con dicho valor.

3. Resumen de las principales politicas contables aplicadas

3.1. Efectivo.

Los saldos presentados de estas cuentas en el Estado de Situacion Financiera incluyen el efectivo de
la caja principal, los depositos en Entidades Financieras y el valor el efectivo de uso restringido. Este
ultimo al cierre del periodo, la entidad lo tenia clasificado dentro de las siguientes categorias:

. Bienestar social
. Bancolombia Fondo de Vivienda

3.2.Inversiones en administracion de liquidez

La entidad reconocera como inversiones de administracion de liquidez, los recursos financieros que
posee en instrumentos de deuda con el proposito de obtener rendimientos provenientes de las
fluctuaciones del precio o de los flujos contractuales del titulo durante su vigencia.
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La E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE ITAGUI clasifica las inversiones de administracion de liquidez
al costo que corresponde a las inversiones que se tienen con la intencion de negociar y no tienen valor
razonable, dentro de esta categoria la entidad posee una inversion en la cooperativa de hospitales de

Antioquia COHAN.

3.3. Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar reconocidas por la entidad son los derechos que adquiere en el ejercicio de
sus actividades de prestacion de servicios de salud de mediana y alta complejidad con énfasis en
ortopedia y traumatologia, Subvenciones por cobrar que son aquellos recursos obtenidos por la
entidad para el cumplimiento de un fin o proyecto especifico y otros deudores que son aquellos
conceptos como arrendamientos, reclamaciones y otros.

La E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE ITAGUI clasifica sus cuentas por cobrar en la categoria del
costo, debido a que no otorga plazos de pago superiores a los establecidos, estas corresponden a los
derechos para los que la entidad concede plazos normales de crédito, en promedio concede plazos
de 30, 60, 90 0 120 dias, atendiendo las condiciones generales del negocio y del sector (Estos plazos
difieren segln cada contrato firmado por la entidad).

3.4. Prestamos por cobrar

La E.S.E reconoce como préstamos por cobrar, los recursos financieros que destina para otorgar
créditos a sus empleados publicos y trabajadores oficiales.

Los préstamos por cobrar se clasifican en la categoria de costo amortizado.

3.5.Inventarios

La E.S.E reconoce como inventarios, los medicamentos e insumos médicos, asi como cualquier otro
elemento adquirido, que se tengan con la intencion de consumirse en las actividades de prestacion de
servicios integrales de salud.

Dentro del grupo de inventarios se encuentran los siguientes elementos y se miden por el costo de

adquisicion:
e Medicamentos
e Materiales médico-quirtrgicos
e Materiales reactivos y de laboratorio
e Banco de componentes anatomicos y de Sangre
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3.6. Propiedad, planta y equipo

La E.S.E Hospital San Rafael de Itagiii reconoce como propiedades, planta y equipo, los bienes que
cumplan las siguientes caracteristicas:

e Activos tangibles empleados por la entidad para la prestacién de servicios y para propésitos
administrativos, los cuales se espera usar durante mas de un periodo contable,

* Recursos controlados por la entidad de los cuales se espera obtener beneficios econdmicos
futuros y de los cuales asume los riesgos.

¢ Bienes muebles que se tengan para generar ingresos producto de su arrendamiento.

o Los bienes cuyo costo sea hasta 2 SMLV (Se depreciaran a un afio) y se denominaran bienes
de minima cuantia.

e Los bienes que superen los 2 SMLV se depreciarén seguln lo estipulado en la tabla de vida
util asignada al grupo que pertenezca el activo.

e Las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad, planta y equipo se reconocen como
mayor valor de esta (Reconociéndose este mayor valor por su costo neto). En estos casos se
afecta el calculo futuro de la depreciacion (Las adiciones y mejoras son erogaciones en que
incurre la entidad para aumentar la vida Util del activo, ampliar su capacidad productiva y
eficiencia operativa, mejorar la calidad de los productos y servicios, o reducir
significativamente los costos). La entidad verificara cada adicion que se presente para analizar
como proceder segun el caso.

La entidad adopta un valor residual de O (cero) para sus activos fijos debido a que se estima que al
final de su vida 0til el valor que se podria recuperar de ellos es significativamente bajo.

La depreciacion de las propiedades, planta y equipo se lleva a cabo por el método de linea recta y se
utilizan las siguientes vidas Utiles:

Concepto Vida atil (Meses)
Edificaciones 600
Plantas, ductos y tlneles 120
Equipo de construccion 120
Equipo de ayuda audiovisual 120
Equipo de lavanderia 120
Herramientas y accesorios 60
Equipo de comunicacion. 60
Equipo médico cientifico 120
Equipo de montaje industrial 120
Muebles y enseres 120
Equipo de computacion 36
Impresoras 60
Equipo de elevacién 120
Equipo apoyo terapéutico 120
Equipo de aseo 120
Equipos de cocina y despensa 120
UPS y reguladores de voltaje 120
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El valor residual, la vida Gtil y el método de depreciacion seran revisados, como minimo, al término de
cada periodo contable y si existe un cambio significativo en estas variables, se ajustaran para reflejar
el nuevo patron de consumo de los beneficios econdmicos futuros. Dicho cambio se contabilizara
como un cambio en una estimacion contable, de conformidad con la establecido en los requerimientos
del estandar de Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Correccion de Errores.

3.7.Propiedades de inversion

La E.S.E Hospital san Rafael reconoce como propiedades de inversion, los activos representados en
terrenos y edificaciones que se tengan para generar rentas, plusvalias 0 ambas.

Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades de inversion se reconoceran por separado.

Cuando una parte de una propiedad se use para obtener rentas o plusvalias, y la otra parte se use en
la produccion o venta de servicios, o para fines administrativos, la entidad las contabilizara por
separado siempre que estas partes puedan ser vendidas o colocadas en arrendamiento financiero,
separadamente. Si no fuera asi, la propiedad tnicamente se clasificara como propiedad de inversion
cuando se utilice una porcion insignificante de ella para la produccion o venta de servicios, o para fines
administrativos.

Las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad de inversion se reconoceran como mayor valor
de esta y, en consecuencia, afectaran el calculo futuro de la depreciacion (Las adiciones y mejoras
son erogaciones en que incurre la entidad para aumentar la vida util del activo, ampliar su capacidad
productiva y eficiencia operativa, mejorar la calidad de los servicios, o reducir significativamente los
costos)

3.8.Intangibles

La E.S.E Hospital San Rafael de Itaglii reconoce como activos intangibles, los bienes identificables,
de caracter no monetario y sin apariencia fisica, sobre los cuales tiene el control, espera obtener
beneficios econémicos futuros y puede realizar mediciones fiables. Estos bienes se miden por el costo
y entre estos se encuentran las Licencias y los Softwares.

Elementos que no se reconocen como Activos intangibles:

Marcas.

Cabeceras de periddicos o revistas

Sellos o denominaciones editoriales.

Lista de clientes u otras partidas similares que se hayan generado internamente
Los desembolsos por actividades de capacitacion.

La publicidad

Actividades de promocion.
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» Desembolsos por reubicacion o reorganizacion de una parte o la totalidad de la entidad.

e Costos legales y administrativos generados en la creacién de la entidad:

» Desembolsos necesarios para abrir una nueva instalacion o actividad o, para comenzar una
operacion; ni los costos de lanzamiento de nuevos productos o procesos.

3.9. Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros u operativos seguin la transferencia
que haga el arrendador al arrendatario, de los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad del activo.

Un arrendamiento se clasifica como financiero cuando se den, alguna o varias de las siguientes
situaciones:

a) El arrendador transfiere la propiedad del activo al arrendatario al finalizar el plazo del
arrendamiento;

b) El arendatario tiene la opcion de comprar el activo a un precio que se espera sea
suficientemente inferior al valor razonable, en el momento en que la opcion es ejercitable, de
modo que, al inicio del arrendamiento, se prevé con razonable certeza que tal opcién se
ejercera;

¢) Elplazo del arrendamiento cubre la mayor parte de la vida econémica del activo, incluso si la
propiedad no se transfiere al final de la operacién (la vida econémica corresponde al periodo
durante el cual se espera que un activo sea utilizable econémicamente, por parte de uno o
mas usuarios, o a la cantidad de unidades de produccion o similares que se espera obtener
de este, por parte de uno 0 méas usuarios);

d) El valor presente de los pagos que debe realizar el arrendatario al arrendador es al menos
equivalente a casi la totalidad del valor razonable del activo objeto de la operacion, al inicio
del arrendamiento;

e) Los activos arrendados son de una naturaleza tan especializada que solo el arrendatario tiene
la posibilidad de usarlos sin realizar modificaciones importantes en ellos;

f) El arrendatario puede cancelar el contrato de arrendamiento y las pérdidas sufridas por el
arrendador a causa de tal cancelacion las asume el arrendatario

g) Las pérdidas o ganancias derivadas de las fluctuaciones en el valor razonable del valor
residual recaen sobre el arrendatario; y

h) El arrendatario tiene la posibilidad de prorrogar el arrendamiento, con unos pagos que son
sustancialmente inferiores a los habituales del mercado.

Un arrendamiento se clasifica como operativo cuando se den, alguna o varias de las siguientes
situaciones:

a) El arrendador NO transfiere la propiedad del activo al arrendatario al finalizar el plazo del
arrendamiento;

b) El arrendatario NO tiene la opcién de comprar el activo
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c) Las cuotas derivadas de los arrendamientos operativos se reconoceran como gasto de forma
lineal, durante el trascurso del plazo del arrendamiento, salvo que resulte mas representativa
otra base sistémica de reparto por reflejar mas adecuadamente el patron temporal de los
beneficios del arrendamiento para el usuario.

d) Para los arrendamientos operativos, los pagos correspondientes a las cuotas de
arrendamiento  (excluyendo los costos por otros servicios tales como seguros o
mantenimiento) se reconoceran como gastos en forma lineal, a menos que resulte mas
apropiado el uso de otra base de caracter sistémico que recoja, de forma mas representativa,
el patrén de generacion de beneficios para el usuario, independientemente de la forma
concreta en que se realicen los pagos de las cuotas.

3.10. Costos de Financiacion.

Este grupo contable abarca los costos de financiacion en los que la entidad incurre y que estan
relacionados con los fondos que ha tomado prestados. Incluyen comisiones e intereses, y cargas
financieras relativas a los arrendamientos financieros.

Se reconocen como un mayor valor de los activos, los costos de financiacion directamente atribuibles
a la adquisicion, construccion, desarrollo o produccion, de un activo apto. Un activo apto es aquel que
requiere necesariamente de un periodo sustancial para que esté en condiciones de utilizacion,
explotacion o generacion de rentas o plusvalias.

Los demas costos de financiacion se reconoceran como gastos en el periodo en que se incurra en
ellos.

En caso de que la E.S.E Hospital san Rafael de Itaglii obtenga un préstamo y esté asociado a un
activo apto, se analizara dicho caso en particular, para definir el periodo sustancial del activo y si se
capitalizan los costos de financiacion.

3.11. Deterioro del valor de los activos

El deterioro de valor de un activo es una pérdida en los beneficios economicos futuros de un activo,
adicional al reconocimiento sistematico realizado a través de la depreciacion o amortizacion. El
deterioro de un activo, por tanto, refleja una disminucion en los beneficios econdmicos futuros que el
activo le genera a la entidad que lo controla

La E.S.E Hospital San Rafael de Itagii, establece que se reconoce una pérdida por deterioro del valor
de un activo cuando su valor en libros supere su valor recuperable.

El valor recuperable es el mayor entre el valor razonable del activo menos los costos de disposicion y
su valor en uso.

El valor en uso es el valor presente de los flujos futuros de efectivo que se espera obtener de un activo.

iTu salud, NIT. 890.980.066-9 Sede 1: Cra. 51A # 45 - 51 info@hsanrafael.org
lo mas grande! Teléfono: 448 22 24 Sede 2: Calle 47 # 48 - 63 www.hsanrafael.gov.co

Itagiii - Antioquia Siguenosen: @ € O




E.S.E. HOSPITAL

San Rafael

DE ITAGDI
El deterioro se calcula restandole al valor en libros el valor recuperable del activo.

El deterioro del valor de los activos se le calcula a los activos que se consideren materiales por la
entidad y que pertenezcan a los siguientes grupos contables:

e Propiedad, planta y equipo.
e Propiedades de inversion.
e Activos intangibles.

Deterioro de Propiedad, planta y equipo y Propiedades de inversion

El universo de activos que hacen parte de la propiedad, planta y equipo de la ESE Hospital san Rafael
de Itagii es muy amplio, razén por la cual solo se calcula deterioro a los 4 grupos de activos que tienen
un porcentaje mas representativo sobre el total de activos, los cuales son:

Terrenos

Edificaciones.

Equipo médico cientifico.
Equipo de transporte

Deterioro de Activos intangibles.

El calculo del deterioro de intangibles se hara sobre una base del 10% de la alicuota de amortizacion
siempre y cuando el software o la licencia se registre como un activo intangible y no como
arrendamiento

3.12. Cuentas por pagar

Se reconocen como cuentas por pagar las obligaciones adquiridas por la entidad con terceros,
originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espera a futuro, la salida de un flujo
financiero fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento.

La E.S.E Hospital san Rafael de Itaglii clasifica sus cuentas por pagar en la categoria del costo,
teniendo en cuenta que sus proveedores le conceden plazos de pago normales al negocio, manejando
un promedio de 30 a 90 dias, atendiendo las condiciones generales del sector.

3.13. Prestamos por pagar

Se reconoceran como préstamos por pagar, los recursos financieros recibidos por la entidad para su
uso y de los cuales se espera a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable, a través de
efectivo u otro instrumento.

iTu salud, NIT. 890.980.066-9 Sede 1: Cra. 51A # 45 - 51 info@hsanrafael.org
lo més grande! Teléfono: 448 22 24 Sede 2: Calle 47 # 48 - 63 www.hsanrafae .co
Itagil - Antioguia siguenos en: @ €3 ©




E.S.E. HOSPITAL
. . DE ITAGODI

Los préstamos por pagar se clasifican en la categoria de costo amortizado, con independencia de que

se originen en operaciones de crédito publico o en operaciones de financiamiento autorizadas por via
general.

3.14. Beneficios a empleados

Este grupo contable abarca los beneficios a los empleados que comprenden todas las retribuciones
que la entidad proporciona a sus trabajadores a cambio de sus servicios.

Los beneficios a empleados aplicados en la E.S.E Hospital san Rafael de Itagli son:

¢ Beneficios a los empleados a corto plazo.
s Beneficios pos-empleo.

Beneficios a empleados a corto plazo:

Se reconocen como beneficios a los empleados a corto plazo, aquellos otorgados a los empleados,
que hayan prestado sus servicios a la entidad durante el periodo contable, cuya obligacion de pago
vence dentro de los 12 meses siguientes al cierre de este. Hacen parte de dichos beneficios, los
sueldos, Cesantias, intereses a las cesantias, vacaciones, prima de vacaciones, prima de servicios,
prima de navidad, aportes a la seguridad social, bonos, beneficios no monetarios y Bonificaciones por
antigliedad entre ofras actividades de bienestar social.

Los beneficios a los empleados a corto plazo se miden por el valor de la obligacion derivada de los
beneficios definidos al final del periodo contable, después de deducir cualquier pago anticipado si lo
hubiera.

Beneficios a los empleados pos-empleo:

Se reconocen como beneficios pos-empleo, los beneficios distintos de aquellos por terminacion del
vinculo laboral o contractual que se paguen después de completar el periodo de empleo en la entidad.
Los beneficios pos-empleo que otorga la entidad son las pensiones que tiene a su cargo.

Los beneficios pos-empleo se miden por el valor presente de la obligacion derivada de los beneficios
definidos, utilizando como factor de descuento la tasa que se haya reglamentado para este fin 0, en
su defecto, |a tasa de mercado de los TES emitidos por el Gobierno Nacional con plazos similares a
los estimados para el pago de las obligaciones. Para el efecto, y de acuerdo con el tipo de beneficio,
se tendran en cuenta variables tales como: sueldos y salarios, expectativa de vida del beneficiario,
costo promedio de los planes pos-empleo e informacién histérica de utilizacion de los beneficios.
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Las evaluaciones actuariales se efectuaran con una frecuencia no mayor a tres afios. En caso de que
no se haya hecho una evaluacién actuarial en la fecha de los estados financieros, se utilizara la
evaluacion mas reciente y se indicara la fecha en que fue realizada.

las ganancias y pérdidas actuariales afectaran el patrimonio y se presentaran en el otro resultado
integral.

Las ganancias y pérdidas actuariales son cambios en el valor presente de la obligacion que procede
de los ajustes por nueva informacion y los efectos de los cambios en las suposiciones actuariales.

3.15. Provisiones

Se reconocen como provisiones, los pasivos a cargo de la entidad que estén sujetos a condiciones de
incertidumbre en relacién con su cuantia y/o vencimiento.

La entidad reconocera una provision cuando se cumplan todas y cada una de las siguientes
condiciones:

» Tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un suceso pasado.
e Es probable desprenderse de recursos econdmicos, para cancelar la obligacion.
» Puede hacerse una estimacion fiable del valor de la obligacion.

Provision por litigios

Cuando la entidad presente litigios o demandas en contra deberéa reconocer una provision cuando
éstas tengan una probabilidad de pérdida mayor o igual al 50%.

3.16. Activos y Pasivos Contingentes
Activos Contingentes:

Los activos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados financieros. Un activo
contingente es un activo de naturaleza posible surgido a raiz de sucesos pasados, cuya existencia
se confirmara solo por la ocurrencia o, en su caso, por la no ocurrencia de uno o mas eventos
inciertos en el futuro que no estan enteramente bajo el control de la entidad.

Los activos contingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar que su evolucion
se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de que la entrada de beneficios
economicos a la entidad pase a ser practicamente cierta, se procedera al reconocimiento del ingreso
y del activo en los estados financieros del periodo en el que dicho cambio tenga lugar.
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Pasivos contingentes:

Los pasivos contingentes no serén objeto de reconocimiento en los estados financieros. Un pasivo
contingente corresponde a una obligacion posible surgida a raiz de sucesos pasados, cuya existencia
quedara confirmada solo si llegan a ocurrir o si no llegan a ocurrir uno o mas sucesos futuros inciertos
que no estén enteramente bajo el control de la entidad. Un pasivo contingente también corresponde a
toda obligacion presente, surgida a raiz de sucesos pasados, pero no reconocida en los estados
financieros bien sea porque no es probable que, por la existencia de esta y para satisfacerla, se
requiera que la entidad tenga que desprenderse de recursos que incorporen beneficios economicos;
o bien sea porque no puede estimarse el valor de |a obligacion con la suficiente fiabilidad.

Los pasivos contingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar que su evolucion
se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de que la salida de recursos sea
probable y que se obtenga una medicion fiable de la obligacion, se procedera al reconocimiento del
pasivo en los estados financieros del periodo en el que dicho cambio tenga lugar.

3.17. Ingresos

Este grupo contable incluye los ingresos que percibe la entidad por concepto de actividades ordinarias
(Estas actividades consideran el quehacer diario de la institucion como la prestacion de servicios de
salud y los arrendamientos como ingresos por el uso de activos por parte de terceros), de ingresos
por concepto de subvenciones y otros ingresos.

Ingresos de Actividades Ordinarias

Los ingresos de actividades ordinarias corresponden a la entrada de beneficios econémicos,
generados durante el periodo contable, los cuales son susceptibles de incrementar el patrimonio, bien
sea por el aumento de activos o por la disminucion de pasivos. Los ingresos de actividades ordinarias
se originan por la prestacion de servicios o por el uso que terceros hacen de activos, los cuales
producen intereses, arrendamientos, entre otros.

Ingresos por prestacion de servicios

Se reconocen como ingresos por prestacion de servicios, los flujos obtenidos por la entidad en la
ejecucion de un conjunto de tareas acordadas en un contrato. Estos ingresos se caracterizan porque
tienen una duracion determinada en el tiempo y buscan satisfacer necesidades de los usuarios o
cumplir requerimientos contractuales previamente establecidos.

Los ingresos por la prestacion de servicios deben reconocerse en el momento en que el servicio es
prestado sin importar si se ha facturado o no.
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Los ingresos por prestacion de servicios se reconocen cuando el resultado de una transaccion pueda
estimarse con fiabilidad, considerando el grado de avance en la prestacion del servicio al final del
periodo contable y cuando al paciente se le da salida se factura el servicio prestado.

El resultado de una transaccion podré estimarse con fiabilidad cuando se cumplan los siguientes
requisitos:

e Elvalor de los ingresos puede medirse con fiabilidad.

e Es probable que la entidad reciba los beneficios econdmicos asociados con la transaccion.

o El grado de avance en la prestacion del servicio, al final del periodo contable, puede medirse
con fiabilidad.

e Los costos en los que se haya incurrido durante la transaccion y aquellos necesarios para
completarla pueden medirse con fiabilidad.

Ingresos por el uso de activos por parte de terceros

Se reconocen como ingresos derivados del uso de activos de la entidad por parte de terceros, los
arrendamientos y los intereses.

Los ingresos por el uso de activos por parte de terceros se reconocen siempre que el valor de los
ingresos pueda medirse con fiabilidad y sea probable que la entidad reciba los beneficios economicos
asociados con la transaccion.

Los ingresos por intereses corresponden a la remuneracion que terceros pagan por el uso de efectivo
de la entidad.

Los ingresos por arrendamientos son aquellos que percibe la entidad por el derecho otorgado a
terceros para el uso de activos tangibles. Su reconocimiento se realiza de acuerdo con la Norma de
Arrendamientos.

3.18. Subvenciones

Se reconoceran como subvenciones, los recursos procedentes de terceros que estén orientados al
cumplimiento de un fin, propésito, actividad o proyecto especificos. Las subvenciones pueden estar o
no condicionadas y pueden ser reintegrables, dependiendo del cumplimiento pasado o futuro de
ciertas condiciones.

Las subvenciones se reconoceran cuando sea posible asignarles un valor; de lo contrario, seran
unicamente objeto de revelacion.

Itagli - Antioquia Siguenos en:
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3.19. Materialidad ‘ DE ITAGUDI

La materialidad hace referencia a la importancia relativa que tiene cierta informacién y por la que
merece ser reconocida o revelada, la contabilidad debe reconocer y presentar los hechos econdmicos
de acuerdo con este principio. Si cierta informacion es material significa que influye significativamente
en los resultados, y por tanto debe ser revelada con claridad. Este principio esta fuertemente asociado
con las revelaciones.

La informacion es material si su omision o expresion inadecuada puede influir en las decisiones de los
usuarios, La materialidad o importancia relativa es un aspecto de la relevancia especifico de una
empresa que esta basado en la naturaleza o magnitud (o ambas) de las partidas a las que se refiere
la informacion en el contexto del informe financiero de una empresa individual.

Las omisiones o inexactitudes de partidas son materiales si pueden, individualmente o en su conjunto,
influir en las decisiones econdmicas tomadas por los usuarios basados en los estados financieros. El
concepto en que se basa el célculo de la materialidad, se le llama componente critico, La materialidad
se obtiene de la suma de todos los errores individuales, si se llegara a superar este umbral, se
considera material.

La materialidad para la E.S.E Hospital San Rafael de Itagli, se determina de acuerdo con los Activos
totales del afio anterior al periodo que se presenta la informacion, este se considera el componente
critico para la entidad.

Parametros de materialidad

Variable Materialidad
Activos totales del afio anterior 1%
al periodo que se presenta la
informacién.
3.20. Estimaciones

Las estimaciones realizadas al 31 de diciembre de 2019 son acordes a las establecidas en las politicas
contables adoptadas en la entidad.
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4.1, Efectivo

E.S.E. HOSPITAL
San Rafael
DE ITAGDI
4. Notas a los estados financieros
El efectivo del periodo terminado al 31 de diciembre del 2019 corresponde a:
CONCEPTO 2019 2018

CAJA 6.155.630 29.296.073

DEPOSITOS EN INST. FINANCIERAS 179.212.295 98.971.271

EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 2.925.037 2.410.935

TOTAL 188.292.962 130.678.279

El hospital cerré con un saldo a diciembre 31 de 2019 en la caja de $6.155.630, correspondiente a la
caja principal, en la cual se depositan el efectivo registrado en las cajas de la sede 1y sede 2

La entidad posee un saldo en bancos en moneda nacional discriminado asi:

CONCEPTO 2019 2018

BANCOL CTA CTE 6650-442010-1 2.459 2.436
BANCOLOMBIA NOMINA 10062753872 14.847.227 2.465.002
BANCOL CTA AHORR 6650-442399-0 105.492.070 74.834.185
CUENTA IDEA 10003187 271.505 270.410
BBVA APORTES PATRONALES 5600200123443 61.964 8.151
BBVA CUENTA 5600200127326 1.938.154 43.652
BANCO DE BOGOTA GIRO DIRECTO 47.801.943 2.808.112
BANCO BTA 382-51295-2 1.707.933 1.704.525
BANCO DE BOGOTA CT 382-51296-0 1.172.695 12.125.301
BANCO DE BOGOTA CTA 382-51294-5 5.916.344 4.709.497

TOTAL 179.212.295 98.971.271

La entidad posee un saldo correspondiente a efectivo de uso restringido que tienen una destinacion
especifica y esta discriminado asi: Bienestar social con un saldo de $ 25.319 y Bancolombia fondo de

vivienda $ 1.858.945

A cierre, las cuentas bancarias se encontraban conciliadas, identificando claramente las partidas

conciliatorias con el moédulo de tesoreria.
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4.2.Inversiones

Las inversiones del periodo terminado al 31 de diciembre del 2019 por valor de 103.150.938
corresponden a una inversion de administracion de liquidez al costo en la cooperativa de hospitales
COHAN, estas inversiones se tienen para fines estratégicos, como lo es la adquisicion de insumos.

Del valor registrado al momento del cierre de la vigencia el hospital adeuda el valor de $39.118.591,
valor que se encuentra causado, pero no pagado, por esta razén COHAN solo certifican los aportes
sociales efectivamente pagados $ 64.032.347.

4.3.Cuentas por cobrar
Las cuentas por cobrar del periodo terminado al 31 de diciembre del 2019 corresponden a:

CONCEPTO 2019 2018
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 31.583,785.577 | 40.395.273.409
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 3.633.505.788 586.691.053
CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO 5.843.965.883 | 5.567.907.240
DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR) | -5.520.945.435 | -5.565.597.466
TOTAL 35.540.311.812 | 40.984.274.236

Los deudores corresponden a:

o Prestacion de servicios de salud que segun el plazo normal definido se esperan recuperar en
aproximadamente 120 dias. Las cuentas por cobrar por servicios de salud han presentado
una disminucion del 13% ($5.443.962.423) con relacion al afio 2018, dado a la disminucion
de ventas de servicios de salud por cancelacion a |a prestacion de servicios por algunas EPS,
entre las cuales se encuentra: Coomeva, Medimas, Coosalud y por la disminucion de
autorizaciones a pacientes de algunas EPS, adicionalmente para el mes de diciembre se
presentd un cierre temporal por visita de habilitacién de la Seccional de Salud de Antioquia,
afectando los servicios de UCI e internacién e indirectamente el de cirugia, siendo estos
servicios los que mayores ingresos le generan a la institucion, el cierre se presentd por no
cumplir con algunos aspectos obligatorios de habilitacion.

e En La vigencia 2019 la entidad realizo una mejor gestién de cobro, tanto de vigencia actual
como anterior.

e Ofras cuentas por cobrar discriminados asi: Arrendamientos por $88.040.216 otras cuentas
por cobrar por $325.880.045 (Servicios publicos de los espacios en arriendo y saldos en SGP
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salud, pension y cesantias) y Proyecto de Adquisicion de equipos de control especial para la
E.S.E Hospital san Rafael por $3.219.585.527 segln Resolucion 2019060450503 del 28 de
diciembre de 2019 Estos recursos se encuentran pendientes por desembolsar por parte de la
Secretaria Seccional de Salud y proteccion social de Antioquia.

e Cuentas por cobrar de dificil recaudo ($ 5.843.965.883) correspondiente a las cuentas por
cobrar de la prestacion de servicios de salud mayores a 360 dias considerada la cartera més
riesgosa que posee la entidad, entre las E.P.S con mayores cuentas incobrables tenemos:
Coomeva entidad promotora de salud S.A., Alianza Medellin Antioquia EPS, Nueva EPS
Cafesalud EPS

e Deterioro acumulado de cuentas por cobrar: Tiene un sado de $ 5.520.945.435, el cual se
determina de acuerdo con la politica de deterioro, este rubro tuvo una disminucién del 0.8%.
Adicional a esto la entidad tuvo una recuperacion de cartera siendo necesaria una reversion
del deterioro de algunas EPS.

4.4. Prestamos por cobrar

Dentro de esta cuenta se encuentran los préstamos de Bienestar Social y Préstamos del Fondo de
Vivienda, los cuales han venido cancelandose oportunamente al hospital.

El saldo a 31 de diciembre de 2019 de los préstamos por cobrar son los siguientes:

CONCEPTO 2019 2018
CREDITOS FONDO VIVIENDA 170.256.096 248442101
SEGUROS POR COB FONDO VIVIENDA 784.591 1.655.656
CREDITOS FONDO BIENESTAR SOCIAL 17.707.222 18.754.069
TOTAL 188.747.909 268.851.826

Los prestamos son otorgados a los funcionarios de planta de la entidad y son descontados por nomina,
Al momento del cierre se encuentran al dia con los pagos.

4.5.Inventarios
El saldo de inventarios al 31 de diciembre de 2019 comprende lo siguiente:

CONCEPTO 2019 2018
MEDICAMENTOS 194.551.400 243.169.261
MATERIALES MEDICO - QUIRURGICOS 413.875.755 480.647.263
MATERIALES REACTIVOS Y DE LABORATORIO 0 0
BANCO DE COMPONENTES ANATOMICOS Y DE SANGRE 14.229.222 6.674.071
DETERIORO ACUMULADO DE INVENTARIOS (CR) (26.844.772 (39.184.803)
TOTAL 595.811.605 691.305.792
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El valor del inventario tuvo una disminucion del 13.8% debido a la disminucion de la liquidez de la

entidad, lo que conlleva a tener un stock minimo.

La entidad realiz6 un analisis de deterioro de valor comparando el costo (Valor en libros) con el costo
de reposicion, dicha comparacion arrojo un valor de deterioro de $ - 26.844.772, dado que el costo
de reposicion de algunos insumos fue menor al costo de estos.

4.6.Propiedad, planta y equipo

El siguiente es el detalle de la Propiedad, planta y equipo a 31 de diciembre de 2019:

CONCEPTO 2019 2018
TERRENOS 5.632.177.824 5.632.177.824
BIENES MUEBLES EN BODEGA 56.703.020 281.565.316
EDIFICACIONES 15.757.428.047 15.757.428.047
PLANTAS Y DUCTOS 323.039.605 326.954.605
MAQUINARIA Y EQUIPO 1.950.057.835 1.100.884.485
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 14.979.510.420 13.186.062.263
MUEB-ENSERES Y EQUIP DE OFICIN 1.235.339.784 1.342.543.909
EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMP 622.082.944 572.194.249
EQUIPO DE TRANSPOR TRACCION Y 632.053.853 632.053.853
EQUIPOS DE COMEDOR COCINA DESP 107.980.569 106.224.575
DEPRECIACION ACUMULADA (CR) (12.078.004.820) (11.456.932.942)
TOTAL 29.218.369.081 27.481.156.184

Al cierre del afio 2019, no se recibieron informes internos de que hayan tenido pérdidas de valor los
activos mas representativos del grupo de la propiedad, planta y equipo y ni se cuenta al momento del
cierre de la vigencia con nuevos avallos técnicos para determinar cambios significativos en el valor
de mercado de estos activos, por lo tanto, no se puede determinar el valor razonable y tener certeza
de que algin elemento de este grupo contable haya sufrido pérdidas por deterioro de valor.

No existe capitalizacion a activos aptos por concepto de costos de financiacion de préstamos ya que

la entidad no posee activos aptos.

La entidad no posee ningin elemento de propiedades, planta y equipo que tenga pignorado o en

garantia.

El método de depreciacion es linea recta y al cierre de diciembre 31 de 2019, se registro una

depreciacion por valor de $12.078.004.820
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4.7. Propiedades de inversion

La E.S.E Hospital San Rafael de Itaglii no posee actualmente propiedades de inversién, teniendo en
cuenta que el porcentaje de la propiedad que se usa para fines administrativos es muy alto en
comparacion con el porcentaje que se tiene en arriendo. Estas partes de la propiedad no pueden ser
vendidas o colocadas en arrendamiento financiero. Solamente se podra registrar como propiedad de
inversion cuando una porcion insignificante de la propiedad que posee la entidad se utilice para la
produccion o venta de servicios, o para fines administrativos.

4.8.Otros Activos

Otros activos que posee la entidad corresponden al momento del cierre del periodo:

CONCEPTO 2019 2018
Bienes y Servicios Pagados por Anticipado 377.651.609 294.288.706
Avances y anticipos 385.652 0
Depdsitos entregados en garantia 3.780.875.881 1.756.182.691
Intangibles 110.373.266 62.825.401
Amortizacién acumulada de intangible (17.697.516) (5.352.492)
TOTAL 4.251.588.892 2.107.944.306

e los bienes y servicios pagados por anticipado corresponden a seguros pagados por
anticipado, los cuales tienen una cobertura de septiembre 2019 a septiembre 2020.

e Se poseen avances y anticipos entregados a cierre de 31 de diciembre de 2019 por valor de
$ 385.652, anticipo realizado por el proveedor Indulab S.A. NIT: 811013926, por mayor valor
pagado al realizar cambio de producto.

e Los depositos entregados en garantia al momento del cierre presentan un saldo de $
3.780.875.881 que se encuentran en deposito judicial pendientes por cierre en los procesos,
para que este valor sea entregado a los demandantes (Proveedores) y asi realizar el
descargue de las facturas de las cuentas por pagar.

e Los activos intangibles corresponden a una licencia, con su respectiva amortizacion.
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4.9, Cuentas por pagar

CONCEPTO 2019 2018

Proveedores De Bienes Y Servir 11.850.377.096 13.993.434.822
Recaudos A Favor De Terceros 5.070.501.055 3.841.483.883
Descuentos de nomina 2.317.904 2.660.706
Retencidon En La Fuente E Impto. 212.369.415 110.390.610
Impuesto Al Valor Agredo. IVA 202.158 11.890.995
Otras cuentas por pagar 28.132.597.529 28.539.079.297
TOTAL 45.268.365.157 46.498.940.314

e Elsaldo que posee la entidad en la adquisicion de bienes y servicios corresponde a bienes
proveedores nacionales que son necesarios para desarrollar su objeto social

» El saldo correspondiente a recaudos a favor de terceros corresponde a las estampillas
proancianos, Prodesarrollo, Prohospitales, IUE y estampillas politécnico J.I.C, la cual
aumento para la vigencia 2019, en dicha vigencia solo se realizd un pago por valor de
$ 56.909.488, por falta de liquidez la E.S.E. no ha venido cumpliendo con el deber de
realizar el pago de estas estampillas mensualmente.

o Elsaldo correspondiente a descuentos de némina esta discriminado asi: Aportes a fondos
pensionales voluntarios, sindicatos, cooperativas, fondos de empleados.

e El saldo correspondiente a retencion en la fuente estd compuesto por. Honorarios,
servicios, arrendamientos, compras, a empleados articulo 383 del E.T, impuesto a las
ventas retenido por consignar, retencion de impuesto de industria y comercio y por
compras. El aumento para el afio 2019, corresponde a la declaracion del mes de
noviembre por valor de $ 67.471.000, que al momento del cierre se encontraba sin pagar,
por falta de liquidez, el plazo otorgado por la DIAN para realizar el pago es de 2 meses a
partir de la fecha del vencimiento de la declaracion.

e El saldo correspondiente al impuesto al valor agregado IVA esta compuesto por:
Arrendamientos al 19% e IVA descontable por compras de servicios al 19%.

o Fl saldo correspondiente a otras cuentas por pagar corresponde a: Ofros acreedores,
seguros, servicios publicos, servicios, honorarios y por fondos de bienestar social.
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V

Los beneficios a empleados que posee la entidad son de corto plazo correspondientes a: Nomina por
pagar, cesantias, Vacaciones, Prima de vacaciones, Intereses sobre cesantias, Prima de servicios,
Prima de navidad y Bonificaciones. Todos los pasivos seran cancelados en un periodo inferior a los

4.10. Beneficios a Empleados

12 meses.
CONCEPTO 2019 | .. 18 .
Nomina por pagar 0 0
Cesantias 154.655.801 136.404.822
Vacaciones 65.419.133 59.014.822
Prima De Vacaciones - . 64.795.510 50.302.320
Intereses A Las Cesantias 18.237.794 | ~ 15.942.000
Prima de Servicios o ~ 65.236.609 26.376.564
Prima de navidad S 12.226.566 | 1.418.983
 Bonificaciones 30565568 1  21.920.752
TOTAL st 411.136.981 | 311.380.263
4.11. Provisiones

La provisién para litigios 0 demandas durante el 2019 se realizé teniendo en cuenta el procedimiento
establecido por la E.S.E en las politicas contables y segln analisis realizado por el area juridica
indicando la instancia en la que se encuentran los procesos

Los valores estimados se provisionan teniendo en cuenta la calificacion del riesgo o si la probabilidad
de perdida es igual o superior al 50%, pese a contar con la posibilidad de defensa y alegatos hasta
fallo en firme, ademas del IPC a diciembre de 2019 (3.8%)

~ DEMANDANTE RIESGO ESTIMACION DE PRETENSIONES | POLIZA | PROVISION NIFF

[ DEMANDANTES

Probable 33.373.623.277 Sl

1.022.881.138

La entidad solo debe provisionar las demandas que estén clasificadas en la categoria de probables,
cuando estén en la categoria de posibles se revela como pasivo contingente y las que estén en la
categorfa de remotas pueden ser reveladas en notas si se considera pertinente.
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412, Patrimonio Institucional

A continuacién, se presenta un resumen de las cuentas méas importantes del patrimonio y sus
variaciones:

e |

. | 2019 | 2018 | Variacién
| Capital Fiscal . 25.056.207.216 = 25.056.207.216 0%
Resultados Ejercicios Anteriores (1179.623.821) | (21.111.265.774) | -94.4% ‘
Resultados Del Ejercicio : (757.426586)  2.434.749.560 | -280.2%
Impactos por transicion 0| 17.556.441.615 -100%

La cuenta de Resultados de ejercicios anteriores tuvo una disminucion del 94.4% debido a que la
cuenta impactos por transicion al nuevo marco normativo establecido en las NIIF, el saldo de esta
cuenta desaparece y pasa a la cuenta de resultados de ejercicios anteriores segun lineamentos de la
CGN.

La E.S.E present6 perdida del ejercicio debido a la disminucién de ventas de servicios de salud,
disminucion de autorizaciones a pacientes de otras EPS, ademas del cierre presentado en el mes de
diciembre por la visita de habilitacion de la Seccional de Salud de Antioquia.

4.13. Ingresos

Los Ingresos por servicios de salud disminuyeron en un 15.8% en relacion con el afio 2018, esta
situacion se explica por la disminucion de ventas, por la cancelacion de servicios a algunas EPS y por
la disminucion de autorizaciones a pacientes de otras entidades prestadoras de servicios de salud,
ademas en el mes de diciembre se present visita de habilitacion de la Seccional de Salud de Antioquia
la cual realiz6 cierre temporal a los siguientes servicios:

FECHA DE RETIRO DE
SERVICIOS FECHA DE CIERRE SUSPENSION

SEDE 1

ucl 03/Dic/2019 En suspension
Consulta externa — Medicina Interna 03/Dic/2019 En suspension
Consulta Externa — Plastica y estética 03/Dic/2019 En suspension
Cirugia — Plastica y estética 03/Dic/2019 En suspension
Diagndstico cardiovascular 03/Dic/2019 En suspension
Endoscopia digestiva 03/Dic/2019 En suspensidn
SEDE 2

Diagndstico cardiovascular 03/Dic/2019 En suspension
Consulta externa — Medicina Interna 03/Dic/2019 En suspensidn
Hospitalizacién adultos 03/Dic/2019 17/Dic/2019
Hospitalizacién pediatrica 03/Dic/2019 17/Dic/2019
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Teniendo en cuenta que dichos servicios son los que generan mayores ingresos a la institucion.
Adicional a esto la falta de recursos para contratar y comprar materiales y medicamentos necesarios
para cubrir la demanda de servicio y renuncia de personal tanto asistencial como administrativo por
falta de pago.

A cierre de diciembre de 2019 se reconocié como ingresos de cargos pendientes sin facturar un de
$506.651.867

 Nombre Cuenta e 2018

Senvicios De Salud A 44.686.692.552 ~ 50.609.373.337 |

Devoluciones, Rebajas y Descuentos (37.797.483) (54.523.021)

£  44648.895.069| @ 50.554.850.316
4.14. Otros Ingresos

En esta cuenta se registré al cierre un valor de $9.038.687.593 provenientes de transacciones
diferentes al objeto social.

Estos ingresos fueron obtenidos por conceptos como arrendamientos, ingreso por intereses
financieros, recursos de estampilla pro-hospital, donaciones y subvenciones.

Estos ingresos aumentaron en relacion con el afio anterior dado que en el 2019 se recibieron por
concepto de subvenciones y donaciones en total un valor de 5.459.436.542

e Parael proyecto de compra de aire acondicionado $700.000.000 millones, recursos otorgados
por la Seccional de Salud de Antioquia.

e Para la compra del tomografo para el area de rayos X, $1.539.142.937 recursos otorgados
por la Seccional de Salud de Antioquia.

e Para el proyecto adquisicion de equipos de control especial por valor de $3.219.585.527
recursos otorgados por la Seccional de Salud de Antioquia, los cuales se encuentran
pendientes de transferir.

e Donacion de la empresa unién medical S.A.S por 708.078 valor recibido en medicamentos.

4.15. Costos
Los costos de prestacion de servicios tuvieron un aumento del 1.8%, con relacion al afio 2018, debido
a que algunos costos se estaban llevando como gastos los cuales se identificaron y se causaron
correctamente.
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Serv Quir Y Salas--Quir6fanos

8.023.641.451

8,404,601,533

Apoyo Diagnostico-Laboratorio

1.688.319.052

1,789,406,037

y San Rafael
ITAGODI
2019 2018
Urgencias-Consulta Y Procedimos 4,793.714.498 4,987,322,356
Servicio Ambulat Consulta Externa 1.479.313.480 2,110,027,007
Servicio Ambulat Consulta Especial 0 212,024,213
Servicio. Ambulat (PyP) 354.499.999 0
Servicio Hospitalizacion Est Gral 17.861.677.891 15,803,840,164
Hospital Unidad De Cuid Intens 3.926.943.700 3,721,533,783

Apoyo Diagnostico-Radiologia 942.971.332 1,030,911,032
Servicio Apoyo Terapéutico Rehabil 36.646.539 94,647,552
Servicio Conexos A La Salud 365.725.185 620,091,888
COSTO DE SERVICIO 39.473.453.126 38.774.405.566
4.16. Gastos
Los gastos del periodo 2019 tienen la siguiente estructura:
; - 2019 2018
| Sueldos Y Salarios e 498.982.496 596.763.910
!‘CBh’fFibﬁEﬁQ Imputadas ~ 8.818.058 1.096.258
~ Contribuciones Efectivas 127.850.284 143482077
 Aportes Sobre La Nomina - T 25.966.051 | 17.663.643 |
' Prestaciones sociales 198.653.967 120.155.300 |
;_Otros gastos de Personal 65975771 7.371.769 |
| Generales - 7.927. 381.964 | 10.100.316.504
' Impuestos Contribuciones Y Tas B 56044830  71.197.844
' Deterioro de cuentas por cobrar 2117.935.404 | 2.407.184.181
' Depreciaciones 420.505.384 490.469.924
Provision de litigios y demandas D . 622.242.431 %' & .8
Comisiones 21.531.342 28.248.426
Financieros 2.603.339.271 975.612.327
(Gestosdiverss | dM0%0sér| 261885627
| Devoluciones, rebajas y descuentos 673.962 105.828.981
| GASTOS 14.971.556.123 15.347.276.770 |
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Los gastos presentan una disminucion del 2.4% con relacién al ano 2018, por los siguientes conceptos:

e Sueldos y salarios disminuyeron debido a que algunos empleados directivos no salieron a
vacaciones durante la vigencia 2019.

¢ Contribuciones imputadas aumentaron debido al incremento de las incapacidades.

e Aportes sobre la némina y prestaciones sociales aumentaron por el incremento del salario en
la vigencia 2019.

o Gastos generales disminuyeron en un 21.5% con relacion a la vigencia anterior por aquellos
costos que se tenian clasificados como gastos.

e Deterioro, provisiones, agotamientos y depreciaciones tuvo un aumento del 9.1% con respecto
al 2018, debido a que se realiz6 una reversion del deterioro de cartera del 12%, por una cartera
que se encontraba deteriorada y que se pudo recuperar. También se este aumento se debe a
la provisién de litigios y demandas la cual estaba en cero para el 2018 y para el 2019 en
$622.242.431

e Otros gastos aumentaron en un 113.2% con respecto al afio 2018, debido al aumento en
glosas en el afio 2019, como resultado de la conciliacion realizada con las E.P.S mas
representativas fue necesario reconocer los valores objetados por estas empresas.

1

—

CARLOS FREDY CARMONA IREZ YOLE|DA TAVERA GPNZALEZ
GERENTE CONTADO
TP 180.463-T
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Los suscritos Gerente y Contador Publico de la E.S.E Hospital San Rafael de Itagii., con
NIT. 890.980.066-9

Certificamos:

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los Estados Financieros: Estado de Situacion
Financiera a Diciembre 31 de 2019, el Estado del resultado integral, el Estado de Cambios en el
Patrimonio y el Estado de Flujos de Efectivo, de conformidad con el Marco normativo para empresas
que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan o administran ahorro del publico de las
normas internacionales de informacion financiera en Colombia segin lo establecido en la Ley 1314 de
2009 y la resolucion 414 de 2014; incluyendo sus correspondientes notas que forman parte de las
revelaciones y un todo indivisible con los Estados Financieros.

Los procedimientos de valuacion, valoracion y presentacion han sido aplicados uniformemente con
los del afio inmediatamente anterior y reflejan razonablemente la situacion financiera de la empresa
a diciembre 31 de 2019, ademas:

a. Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos.

b. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y
obligaciones, y que estos se encuentran registrados de acuerdo con los marcos técnicos
normativos contables vigentes a la fecha de preparacion de los documentos.

c. Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos los hechos
econoémicos, han sido reconocidos en ellos.

d. Ademas, certificamos que los hechos econdmicos han sido clasificados, descritos y revelados
de manera correcta.

Dado en Itaglii a los 15 dias del mes de febrero de 2020

Cordialmente,
CARLOS FREDY CARMONA RAMIREZ YOLEI TAVEE\; GhONZA%EZ
CONTABOR
_ TP 180463 - T

[
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