
E.S.E. HOSPITAL 

San Rafael 
DE ITAGÜI 

E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE ITAGÜÍ 

NIT 890.980.066-9 
Revelaciones 

Del 1 de enero a diciembre de 2018 

iTu salud, 
lo más grande! 

NIT. 890.980.066-9 
Teléfono: 448 22 24 

Sede 1: Cra. 514 # 
Sede 2: Calle 47 # 

45 - 51 
48 - 63 

info@hsanrafaeLorg 
www.hsenrafaelgov.co  

Itagüí - Antioquia Síguenos en: O 1,:j O 



E.S.E. HOSPITAL 

San Rafael 
DE ITAGüi 

1. Información general 

El Hospital San Rafael de Itagüí inicia en el año 1951, cuando en la Alcaldía Municipal se reunieron 
las personas más prestantes de la comunidad y conformaron una Junta con el fin de elaborar los 
estatutos para un hospital local, los cuales fueron aprobados por el Ministerio de Higiene en 1952. 

En 1953 la señora María Teresa Vélez Uribe cedió al Municipio unos terrenos y se inició la construcción 
del actual Hospital. En 1966 el Municipio donó un terreno anexo, para realizar una primera ampliación 
que se concluyó en 1972. Ese mismo año se reformaron sus estatutos, quedando El Hospital San 
Rafael de ltagüí como una entidad sin ánimo de lucro y consagrada al servicio de la comunidad. 

En 1979 El Hospital es adscrito al Sistema Nacional de Salud; posteriormente en 1982 con una reforma 
en los estatutos y por decisión de la Junta sus instalaciones y su personal son entregados al Servicio 
Seccional de Salud de Antioquia, 

Luego, en 1988 entra a ser considerado dentro del Plan de Desarrollo del Municipio de Itagüí, 
constituyéndose en el eje central de la Red de Servicios de Salud para la localidad. De esta manera, 
se inicia el proceso de consolidación como Hospital de segundo nivel de complejidad en la atención 
de salud y sitio de referencia para las unidades de salud de la zona sur del Valle de Aburrá. 

En 1994 para adecuarse al nuevo Sistema de Seguridad Social, la Honorable Asamblea 
Departamental transforma el Hospital San Rafael de Itagüí en Empresa Social del Estado, 

En febrero 15 de 2007 el Hospital asume la operación de la antigua sede del ISS en el Municipio de 
ltagüí Clínica Santa María del Rosario. El 19 de diciembre mención de Honor por ser experiencia 
exitosa en Direccionamiento Estratégico, en concurso realizado por el Departamento de Antioquia en 
el Premio a la Excelencia Hospitalaria 2007 — 2008. 

El HSRI cubre los servicios de baja y mediana complejidad de atención en cirugía general, medicina 
interna, ortopedia y trauma, oftalmología, urología, Otorrino, ginecobstetricia y recibe las remisiones 
principalmente de la Estrella, Caldas e igualmente demanda de Suroeste Antioqueño. Es un centro 
con especialización en trauma y ortopedia. 
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2. Bases de preparación 

Los Estados Financieros, han sido elaborados de acuerdo con el Marco Normativo para Empresas 
que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan o administran ahorro del público. La 
aplicación de las normas internacionales de información financiera en Colombia se ajusta a lo 
establecido en la Ley 1314 de 2009 y la resolución 414 de 2014. 
Los Estados Financieros han sido preparados a valor razonable para la medición de los activos, 
pasivos, patrimonio y cuentas de resultados. Los valores razonables fueron: 

Costo 
Valor de realización o de mercado. 
Valor presente neto. 

Valor razonable 
Es el precio que sería recibido por vender un activo o pagado por transferir un pasivo en una 
transacción ordenada entre participantes del mercado. 

Valor neto de realización 
Es el precio que será recibido por vender un activo menos los costos necesarios para realizar la venta. 

Valor presente neto 
Es el valor de las transacciones a precios de hoy que por su esencia deben medirse con dicho valor. 

3. Resumen de las principales políticas contables aplicadas 

3.1. Efectivo. 

Los saldos presentados de estas cuentas en el Estado de Situación Financiera incluyen el efectivo de 
la caja principal, los depósitos en Entidades Financieras y el valor el efectivo de uso restringido, este 
último al cierre del periodo, la entidad lo tenía clasificado dentro de las siguientes categorías: 

Bienestar social 
Bancolombia Fondo de Vivienda 

3.2.Inversiones en administración de liquidez 

La entidad reconocerá como inversiones de administración de liquidez, los recursos financieros que 
posee en instrumentos de deuda con el propósito de obtener rendimientos provenientes de las 
fluctuaciones del precio o de los flujos contractuales del título durante su vigencia. 
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DE ITAGOf 

La E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE ITAGUI clasifica las inversiones de administración de liquidez 
al costo que corresponde a las inversiones que se tienen con la intención de negociar y no tienen valor 
razonable, dentro de esta categoría la entidad posee una inversión en la cooperativa de hospitales de 
Antioquia COHAN. 

3.3. Cuentas por cobrar 

Las cuentas por cobrar reconocidas por la entidad son los derechos que adquiere en el ejercicio de 
sus actividades de prestación de servicios de salud de mediana y alta complejidad con énfasis en 
ortopedia y traumatología, Subvenciones por cobrar que son aquellos recursos obtenidos por la 
entidad para el cumplimiento de un fin o proyecto especifico y otros deudores que son aquellos 
conceptos como arrendamientos, reclamaciones y otros. 

La E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE ITAGUI clasifica sus cuentas por cobrar en la categoría del 
costo, debido a que no otorga plazos de pago superiores a los establecidos, estas corresponden a los 
derechos para los que la entidad concede plazos normales de crédito, en promedio concede plazos 
de 30, 60, 90 o 120 días, atendiendo las condiciones generales del negocio y del sector (Estos plazos 
difieren según cada contrato firmado por la entidad). 

3.4. Prestamos por cobrar 

La E.S.E reconoce como préstamos por cobrar, los recursos financieros que destina para otorgar 
créditos a sus empleados públicos y trabajadores oficiales. 

Los préstamos por cobrar se clasifican en la categoría de costo amortizado. 

3.5. Inventarios 

La E.S.E reconoce como inventarios, los medicamentos e insumos médicos, así como cualquier otro 
elemento adquirido, que se tengan con la intención de consumirse en las actividades de prestación de 
servicios integrales de salud. 

Dentro del grupo de inventarios se encuentran los siguientes elementos y se miden por el costo de 
adquisición: 

• Medicamentos 
• Materiales médico-quirúrgicos 
• Materiales reactivos y de laboratorio 
• Banco de componentes anatómicos y de Sangre 

g/  San Rafael 
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3.6. Propiedad, planta y equipo 

La E.S.E Hospital San Rafael de ltagüí reconoce como propiedades, planta y equipo, los bienes que 
cumplan las siguientes características: 

• Activos tangibles empleados por la entidad para la prestación de servicios y para propósitos 
administrativos, los cuales se espera usar durante más de un periodo contable. 

• Recursos controlados por la entidad de los cuales se espera obtener beneficios económicos 
futuros y de los cuales asume los riesgos. 

• Bienes muebles que se tengan para generar ingresos producto de su arrendamiento. 
• Los bienes cuyo costo sea hasta 2 SMLV (Se depreciarán a un año) y se denominarán bienes 

de mínima cuantía. 
• Los bienes que superen los 2 SMLV se depreciarán según lo estipulado en la tabla de vida 

útil asignada al grupo que pertenezca el activo, 
• Las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad, planta y equipo se reconocen como 

mayor valor de esta (Reconociéndose este mayor valor por su costo neto). En estos casos se 
afecta el cálculo futuro de la depreciación (Las adiciones y mejoras son erogaciones en que 
incurre la entidad para aumentar la vida útil del activo, ampliar su capacidad productiva y 
eficiencia operativa, mejorar la calidad de los productos y servicios, o reducir 
significativamente los costos). La entidad verificará cada adición que se presente para analizar 
cómo proceder según el caso. 

La entidad adopta un valor residual de O (cero) para sus activos fijos debido a que se estima que al 
final de su vida útil el valor que se podría recuperar de ellos es significativamente bajo. 

La depreciación de las propiedades, planta y equipo se lleva a cabo por el método de línea recta y se 
utilizan las siguientes vidas útiles: 

Concepto Vida útil (Meses) 

Edificaciones 600 
Plantas, ductos y túneles 120 
Equipo de construcción 120 
Equipo de ayuda audiovisual 120 
Equipo de lavandería 120 
Herramientas y accesorios 60 
Equipo de comunicación. 60 
Equipo médico científico 120 
Equipo de montaje industrial 120 
Muebles y enseres 120 
Equipo de computación 36 
Impresoras 60 
Equipo de elevación 120 
Equipo apoyo terapéutico 120 
Equipo de aseo 120 
Equipos de cocina y despensa 120 
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El valor residual, la vida útil y el método de depreciación serán revisados, como mínimo, al término de 
cada periodo contable y si existe un cambio significativo en estas variables, se ajustarán para reflejar 
el nuevo patrón de consumo de los beneficios económicos futuros. Dicho cambio se contabilizará 
como un cambio en una estimación contable, de conformidad con la establecido en los requerimientos 
del estándar de Políticas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Corrección de Errores. 

3.7. Propiedades de inversión 

La E.S.E Hospital san Rafael reconoce como propiedades de inversión, los activos representados en 
terrenos y edificaciones que se tengan para generar rentas, plusvalías o ambas. 

Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades de inversión se reconocerán por separado. 

Cuando una parte de una propiedad se use para obtener rentas o plusvalías, y la otra parte se use en 
la producción o venta de servicios, o para fines administrativos, la entidad las contabilizará por 
separado siempre que estas partes puedan ser vendidas o colocadas en arrendamiento financiero, 
separadamente. Si no fuera así, la propiedad únicamente se clasificará como propiedad de inversión 
cuando se utilice una porción insignificante de ella para la producción o venta de servicios, o para fines 
administrativos. 

Las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad de inversión se reconocerán como mayor valor 
de esta y, en consecuencia, afectarán el cálculo futuro de la depreciación (Las adiciones y mejoras 
son erogaciones en que incurre la entidad para aumentar la vida útil del activo, ampliar su capacidad 
productiva y eficiencia operativa, mejorar la calidad de los servicios, o reducir significativamente los 
costos) 

3.8. Intangibles 

La E.S.E Hospital San Rafael de ltagüí reconoce como activos intangibles, los bienes identificables, 
de carácter no monetario y sin apariencia física, sobre los cuales tiene el control, espera obtener 
beneficios económicos futuros y puede realizar mediciones fiables. Estos bienes se miden por el costo 
y entre estos se encuentran las Licencias y los Softwares. 

Elementos que no se reconocen como Activos intangibles: 

• Marcas. 
• Cabeceras de periódicos o revistas 
• Sellos o denominaciones editoriales. 
• Lista de clientes u otras partidas similares que se hayan generado internamente 
• Los desembolsos por actividades de capacitación. 
• La publicidad 
• Actividades de promoción. 
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• Desembolsos por reubicación o reorganización de una parte o la totalidad de la entidad. 

• Costos legales y administrativos generados en la creación de la entidad; 
• Desembolsos necesarios para abrir una nueva instalación o actividad o, para comenzar una 

operación; ni los costos de lanzamiento de nuevos productos o procesos. 

3.9.Arrendamientos 

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros u operativos según la transferencia 
que haga el arrendador al arrendatario, de los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad del activo. 

Un arrendamiento se clasifica como financiero cuando se den, alguna o varias de las siguientes 
situaciones: 

a) El arrendador transfiere la propiedad del activo al arrendatario al finalizar el plazo del 
arrendamiento; 

b) El arrendatario tiene la opción de comprar el activo a un precio que se espera sea 
suficientemente inferior al valor razonable, en el momento en que la opción es ejercitable, de 
modo que, al inicio del arrendamiento, se prevé con razonable certeza que tal opción se 
ejercerá; 

c) El plazo del arrendamiento cubre la mayor parte de la vida económica del activo, incluso si la 
propiedad no se transfiere al final de la operación (la vida económica corresponde al periodo 
durante el cual se espera que un activo sea utilizable económicamente, por parte de uno o 
más usuarios, o a la cantidad de unidades de producción o similares que se espera obtener 
de este, por parte de uno o más usuarios); 

d) El valor presente de los pagos que debe realizar el arrendatario al arrendador es al menos 
equivalente a casi la totalidad del valor razonable del activo objeto de la operación, al inicio 
del arrendamiento; 

e) Los activos arrendados son de una naturaleza tan especializada que solo el arrendatario tiene 
la posibilidad de usarlos sin realizar modificaciones importantes en ellos; 

f) El arrendatario puede cancelar el contrato de arrendamiento y las pérdidas sufridas por el 
arrendador a causa de tal cancelación las asume el arrendatario 

g) Las pérdidas o ganancias derivadas de las fluctuaciones en el valor razonable del valor 
residual recaen sobre el arrendatario; y 

h) El arrendatario tiene la posibilidad de prorrogar el arrendamiento, con unos pagos que son 
sustancialmente inferiores a los habituales del mercado. 

Un arrendamiento se clasifica como operativo cuando se den, alguna o varias de las siguientes 
situaciones: 

a) El arrendador NO transfiere la propiedad del activo al arrendatario al finalizar el plazo del 
arrendamiento; 
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b) El arrendatario NO tiene la opción de comprar el activo 

E.S.E. HOSPITAL 

San Rafael 
DE ITAGOI 

c) Las cuotas derivadas de los arrendamientos operativos se reconocerán como gasto de forma 
lineal, durante el trascurso del plazo del arrendamiento, salvo que resulte más representativa 
otra base sistémica de reparto por reflejar más adecuadamente el patrón temporal de los 
beneficios del arrendamiento para el usuario. 

d) Para los arrendamientos operativos, los pagos correspondientes a las cuotas de 
arrendamiento (excluyendo los costos por otros servicios tales como seguros o 
mantenimiento) se reconocerán como gastos en forma lineal, a menos que resulte más 
apropiado el uso de otra base de carácter sistémico que recoja, de forma más representativa, 
el patrón de generación de beneficios para el usuario, independientemente de la forma 
concreta en que se realicen los pagos de las cuotas. 

3.10. 	Costos de Financiación. 

Este grupo contable abarca los costos de financiación en los que la entidad incurre y que están 
relacionados con los fondos que ha tomado prestados. Incluyen comisiones e intereses, y cargas 
financieras relativas a los arrendamientos financieros. 

Se reconocen como un mayor valor de los activos, los costos de financiación directamente atribuibles 
a la adquisición, construcción, desarrollo o producción, de un activo apto. Un activo apto es aquel que 
requiere necesariamente de un periodo sustancial para que esté en condiciones de utilización, 
explotación o generación de rentas o plusvalías. 

Los demás costos de financiación se reconocerán como gastos en el periodo en que se incurra en 
ellos. 

En caso de que la E.S.E Hospital san Rafael de Itagül obtenga un préstamo y esté asociado a un 
activo apto, se analizará dicho caso en particular, para definir el periodo sustancial del activo y si se 
capitalizan los costos de financiación. 

3.11. 	Deterioro del valor de los activos 

El deterioro de valor de un activo es una pérdida en los beneficios económicos futuros de un activo, 
adicional al reconocimiento sistemático realizado a través de la depreciación o amortización. El 
deterioro de un activo, por tanto, refleja una disminución en los beneficios económicos futuros que el 
activo le genera a la entidad que lo controla 

La E.S.E Hospital San Rafael de Itagül, establece que se reconoce una pérdida por deterioro del valor 
de un activo cuando su valor en libros supere su valor recuperable. 

El valor recuperable es el mayor entre el valor razonable del activo menos los costos de disposición y 
su valor en uso. 
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El valor en uso es el valor presente de los flujos futuros de efectivo q e se s era obt@net  &AJA Jklivo. 

El deterioro se calcula restándole al valor en libros el valor recuperable del activo. 

El universo de activos que hacen parte de la propiedad, planta y equipo de la ESE Hospital san Rafael 
de Itagüi es muy amplio, razón por la cual solo se calcula deterioro a los 4 grupos de activos que tienen 
un porcentaje más representativo sobre el total de activos, los cuales son: 

• Terrenos 
• Edificaciones. 
• Equipo médico científico. 
• Equipo de transporte 

El deterioro del valor de los activos se le a los activos que se consideren materiales por la entidad y 
que pertenezcan a los siguientes grupos contables: 

• Propiedades, planta y equipo. 
• Propiedades de inversión. 
• Activos intangibles. 

	

3.12. 	Cuentas por pagar 

Se reconocen como cuentas por pagar las obligaciones adquiridas por la entidad con terceros, 
originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espera a futuro, la salida de un flujo 
financiero fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento. 

La E.S.E Hospital san Rafael de Itagül clasifica sus cuentas por pagar en la categoría del costo, 
teniendo en cuenta que sus proveedores le conceden plazos de pago normales al negocio, manejando 
un promedio de 30 a 90 días, atendiendo las condiciones generales del sector. 

	

3.13. 	Prestamos por pagar 

Se reconocerán como préstamos por pagar, los recursos financieros recibidos por la entidad para su 
uso y de los cuales se espera a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable, a través de 
efectivo u otro instrumento. 

Los préstamos por pagar se clasifican en la categoría de costo amortizado, con independencia de que 
se originen en operaciones de crédito público o en operaciones de financiamiento autorizadas por vía 
general. 

	

3.14. 	Beneficios a empleados 
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E.S.E. HOSPITAL 

Este grupo contable abarca los beneficios a los empleados que c p *de odSanrilRatael 
que la entidad proporciona a sus trabajadores a cambio de sus serv cios. 	DE ITA001 

Los beneficios a empleados aplicados en la E.S.E Hospital san Rafael de ltagüí son: 
• Beneficios a los empleados a corto plazo. 
• Beneficios pos-empleo. 

Beneficios a empleados a corto plazo: 
Se reconocen como beneficios a los empleados a corto plazo, aquellos otorgados a los empleados, 
que hayan prestado sus servicios a la entidad durante el periodo contable, cuya obligación de pago 
vence dentro de los 12 meses siguientes al cierre de este. Hacen parte de dichos beneficios, los 
sueldos, Cesantías, intereses a las cesantías, vacaciones, prima de vacaciones, prima de servicios, 
prima de navidad, aportes a la seguridad social, bonos, beneficios no monetarios y Bonificaciones por 
antigüedad entre otras actividades de bienestar social. 

Los beneficios a los empleados a corto plazo se miden por el valor de la obligación derivada de los 
beneficios definidos al final del periodo contable, después de deducir cualquier pago anticipado si lo 
hubiera. 

Beneficios a los empleados pos-empleo: 

Se reconocen como beneficios pos-empleo, los beneficios distintos de aquellos por terminación del 
vínculo laboral o contractual que se paguen después de completar el periodo de empleo en la entidad. 
Los beneficios pos-empleo que otorga la entidad son las pensiones que tiene a su cargo. 

Los beneficios pos-empleo se miden por el valor presente de la obligación derivada de los beneficios 
definidos, utilizando como factor de descuento la tasa que se haya reglamentado para este fin o, en 
su defecto, la tasa de mercado de los TES emitidos por el Gobierno Nacional con plazos similares a 
los estimados para el pago de las obligaciones. Para el efecto, y de acuerdo con el tipo de beneficio, 
se tendrán en cuenta variables tales como: sueldos y salarios, expectativa de vida del beneficiario, 
costo promedio de los planes pos-empleo e información histórica de utilización de los beneficios. 

Las evaluaciones actuariales se efectuarán con una frecuencia no mayor a tres años. En caso de que 
no se haya hecho una evaluación actuarial en la fecha de los estados financieros, se utilizará la 
evaluación más reciente y se indicará la fecha en que fue realizada. 

las ganancias y pérdidas actuariales afectarán el patrimonio y se presentarán en el otro resultado 
integral. 

Las ganancias y pérdidas actuariales son cambios en el valor presente de la obligación que procede 
de los ajustes por nueva información y los efectos de los cambios en las suposiciones actuariales. 
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3.15. 	Provisiones 
	 DE !TASO( 

Se reconocen como provisiones, los pasivos a cargo de la entidad que estén sujetos a condiciones de 
incertidumbre en relación con su cuantía y/o vencimiento. 

La entidad reconocerá una provisión cuando se cumplan todas y cada una de las siguientes 
condiciones: 

• Tiene una obligación presente, ya sea legal o implícita, como resultado de un suceso pasado. 
• Es probable desprenderse de recursos económicos, para cancelar la obligación. 
• Puede hacerse una estimación fiable del valor de la obligación. 

Provisión por litigios 

Cuando la entidad presente litigios o demandas en contra deberá reconocer una provisión cuando 
éstas tengan una probabilidad de pérdida mayor o igual al 50%. 

	

3.16. 	Activos y Pasivos Contingentes 

Activos Contingentes: 

Los activos contingentes no serán objeto de reconocimiento en los estados financieros. Un activo 
contingente es un activo de naturaleza posible surgido a raíz de sucesos pasados, cuya existencia 
se confirmará solo por la ocurrencia o, en su caso, por la no ocurrencia de uno o más eventos 
inciertos en el futuro que no están enteramente bajo el control de la entidad. 

Los activos contingentes se evaluarán de forma continuada, con el fin de asegurar que su evolución 
se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de que la entrada de beneficios 
económicos a la entidad pase a ser prácticamente cierta, se procederá al reconocimiento del ingreso 
y del activo en los estados financieros del periodo en el que dicho cambio tenga lugar. 

Pasivos contingentes: 

Los pasivos contingentes no serán objeto de reconocimiento en los estados financieros. Un pasivo 
contingente corresponde a una obligación posible surgida a raíz de sucesos pasados, cuya existencia 
quedará confirmada solo si llegan a ocurrir o si no llegan a ocurrir uno o más sucesos futuros inciertos 
que no estén enteramente bajo el control de la entidad. Un pasivo contingente también corresponde a 
toda obligación presente, surgida a raíz de sucesos pasados, pero no reconocida en los estados 
financieros bien sea porque no es probable que, por la existencia de esta y para satisfacerla, se 
requiera que la entidad tenga que desprenderse de recursos que incorporen beneficios económicos; 
o bien sea porque no puede estimarse el valor de la obligación con la suficiente fiabilidad. 
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Los pasivos contingentes se evaluarán de forma continuada, con el fin de asegurar que su evolución 
se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de que la salida de recursos sea 
probable y que se obtenga una medición fiable de la obligación, se procederá al reconocimiento del 
pasivo en los estados financieros del periodo en el que dicho cambio tenga lugar. 

3.17. 	Ingresos 

Este grupo contable incluye los ingresos que percibe la entidad por concepto de actividades ordinarias 
(Estas actividades consideran el quehacer diario de la institución como la prestación de servicios de 
salud y los arrendamientos como ingresos por el uso de activos por parte de terceros) de ingresos por 
concepto de subvenciones y otros ingresos. 

Ingresos de Actividades Ordinarias 

Los ingresos de actividades ordinarias corresponden a la entrada de beneficios económicos, 
generados durante el periodo contable, los cuales son susceptibles de incrementar el patrimonio, bien 
sea por el aumento de activos o por la disminución de pasivos. Los ingresos de actividades ordinarias 
se originan por la prestación de servicios o por el uso que terceros hacen de activos, los cuales 
producen intereses, arrendamientos, entre otros. 

Ingresos por venta de bienes 

Actualmente en la E.S.E Hospital San Rafael de Itagüí, no se presentan ingresos de actividades 
ordinarias procedentes de venta de bienes, de darse este concepto es necesario remitirse a lo 
estipulado en el Marco Normativo Entidades que no cotizan en el mercado de valores y que no captan 
ni administran ahorro del público en su capítulo IV-INGRESOS- INGRESOS DE ACTIVIDADES 
ORDINARIAS NUMERAL 1 Ingresos por venta de bienes Numeral 1.1.1 para verificar como se debe 
realizar su reconocimiento. 

Ingresos por prestación de servicios 

Se reconocen como ingresos por prestación de servicios, los flujos obtenidos por la entidad en la 
ejecución de un conjunto de tareas acordadas en un contrato. Estos ingresos se caracterizan porque 
tienen una duración determinada en el tiempo y buscan satisfacer necesidades de los usuarios o 
cumplir requerimientos contractuales previamente establecidos. 

Los ingresos por la prestación de servicios deben reconocerse en el momento en que el servicio es 
prestado sin importar si se ha facturado o no. 

Los ingresos por prestación de servicios se reconocen cuando el resultado de una transacción pueda 
estimarse con fiabilidad, considerando el grado de avance en la prestación del servicio al final del 
periodo contable y cuando al paciente se le da salida se factura el servicio prestado. 
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El resultado de una transacción podrá estimarse con fiabilidad cuando se cumplan los siguientes 
requisitos: 

• El valor de los ingresos puede medirse con fiabilidad. 
• Es probable que la entidad reciba los beneficios económicos asociados con la transacción. 
• El grado de avance en la prestación del servicio, al final del periodo contable, puede medirse 

con fiabilidad. 
• Los costos en los que se haya incurrido durante la transacción y aquellos necesarios para 

completarla pueden medirse con fiabilidad. 

Ingresos por el uso de activos por parte de terceros 

Se reconocen como ingresos derivados del uso de activos de la entidad por parte de terceros, los 
arrendamientos y los intereses. 

Los ingresos por el uso de activos por parte de terceros se reconocen siempre que el valor de los 
ingresos pueda medirse con fiabilidad y sea probable que la entidad reciba los beneficios económicos 
asociados con la transacción. 

Los ingresos por intereses corresponden a la remuneración que terceros pagan por el uso de efectivo 
de la entidad. 

Los ingresos por arrendamientos son aquellos que percibe la entidad por el derecho otorgado a 
terceros para el uso de activos tangibles. Su reconocimiento se realiza de acuerdo con la Norma de 
Arrendamientos. 

3.18. 	Materialidad 

La materialidad hace referencia a la importancia relativa que tiene cierta información y por la que 
merece ser reconocida o revelada, la contabilidad debe reconocer y presentar los hechos económicos 
de acuerdo con este principio. Si cierta información es material significa que influye significativamente 
en los resultados, y por tanto debe ser revelada con claridad. Este principio está fuertemente asociado 
con las revelaciones. 

La información es material si su omisión o expresión inadecuada puede influir en las decisiones de los 
usuarios, La materialidad o importancia relativa es un aspecto de la relevancia especifico de una 
empresa que está basado en la naturaleza o magnitud (o ambas) de las partidas a las que se refiere 
la información en el contexto del informe financiero de una empresa individual. 

Las omisiones o inexactitudes de partidas son materiales si pueden, individualmente o en su conjunto, 
influir en las decisiones económicas tomadas por los usuarios basados en los estados financieros. El 
concepto en que se basa el cálculo de la materialidad, se le llama componente crítico, La materialidad 
se obtiene de la suma de todos los errores individuales, si se llegara a superar este umbral, se 
considera material. 
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La materialidad para la E.S.E Hospital San Rafael de Itagüí, se determina de acuerdo con los Activos 
totales del año anterior al periodo que se presenta la información, este se considera el componente 
crítico para la entidad. 

Parámetros de materialidad 

Variable Materialidad 

Activos totales del año anterior 
al periodo que se presenta la 

información. 

1% 

3.19. 	Estimaciones 

Las estimaciones realizadas al 31 de diciembre de 2018 son acordes a las establecidas en las políticas 
contables adoptadas en la entidad. 

4. Notas a los estados financieros 

4.1. Efectivo 

El efectivo del periodo terminado al 31 de diciembre del 2018 corresponde a: 

CONCEPTO 2018 2017 

CAJA 29.296.073 9.163.994 

DEPOSITOS EN INST. 98.971.271 319.030.600 
FINANCIERAS 
EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 2.410.935 2.268.220 
TOTAL 130.678.279 330.462.814 

El hospital cerró con un saldo a diciembre 31 de 2018 en la caja de $29.296.073, correspondiente a la 
caja principal, en la cual se depositan el efectivo registrado en las cajas de la sede 1 y sede 2 

La entidad posee un saldo en bancos en moneda nacional discriminado así: 
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BANCOL CTA CTE 6650-442010-1 2.436 

BANCOLOMBIA NOMINA 10062753872 2.465.002 

BANCOL CTA AHORR 6650-442399-0 74.834.185 

CUENTA IDEA 10003187 270.410 

BBVA APORTES PATRONALES 8.151 

5600200123443 

BBVA CUENTA 5600200127326 43.652 

BANCO DE BOGOTA GIRO DIRECTO 2.808.112 

BANCO BTA 382-51295-2 1.704.525 

BANCO DE BOGOTA CT 382-51296-0 12.125.301 

BANCO DE BOGOTA CTA 382-51294-5 4.709.497 

La entidad posee un saldo correspondiente a efectivo de uso restringido que tienen una destinación 

específica y esta discriminado así: Bienestar social con un saldo de $ 24.825 y Bancolombia fondo de 

vivienda $ 1.822.533 

A cierre, las cuentas bancarias se encontraban conciliadas, identificando claramente las partidas 

conciliatorias con el módulo de tesorería. 

4.2. Inversiones 

Las inversiones del período terminado al 31 de diciembre del 2018 por valor de 99.838.474 

corresponden a una inversión de administración de liquidez al costo en la cooperativa de hospitales 

COHAN, estas inversiones se tienen para fines estratégicos, como lo es la adquisición de insumos. 

Del valor registrado al momento del cierre de la vigencia el hospital adeuda el valor de $39.118.591 

4.3. Cuentas por cobrar 

Las cuentas por cobrar del periodo terminado al 31 de diciembre del 2018 corresponden a: 

CONCEPTO 2018 2017 

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 40.395.273.409 	36.003.785.355 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR 586.691.053 3.603.364.471 

CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO 5.567.907.240 	5.910.865.056 

DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR -5.565.597.466 -7.310.611.446 

COBRAR (CR) 

TOTAL 40.984.274.236 38.207.405.454 

Los deudores corresponden a: 
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• Prestación de servicios de salud que según el plazo normal definido se esperan recuperar en 
aproximadamente 120 días. Las cuentas por cobrar por servicios de salud han presentado un 
crecimiento del 12.82% con relación al año 2017, dado al incremento de ventas y la poca 
rotación de la cartera. 

• Otras cuentas por cobrar discriminados así: Arrendamientos por $ 228,680.017, otras cuentas 
por cobrar por $348.925.921 (Servicios públicos de los espacios en arriendo y saldos en SGP 
salud, pensión y cesantías) 

• Cuentas por cobrar de difícil recaudo correspondiente a las cuentas por cobrar de la prestación 
de servicios de salud mayores a 360 días considerada la cartera más riesgosa que posee la 
entidad. 

• Deterioro acumulado de cuentas por cobrar: Tiene un sado de $-5.565.597.466, el cual se 
determina de acuerdo con la política de deterioro, este rubro tuvo una disminución del 23.87% 
debido a que se realizó un saneamiento contable según el artículo 355 de la ley 1819 de 2016 
que permite el saneamiento contable durante dos años. Adicional a esto la entidad tuvo una 
recuperación de cartera siendo necesaria una reversión del deterioro de algunas EPS. 

• No se poseen avances y anticipos entregados a cierre de 31 de diciembre de 2018. 

4.4. Inventarios 
El saldo de inventarios al 31 de diciembre de 2018 comprende lo siguiente: 

T  

2018 2017 

243.169.261 500.446.828 

480.647.263 459.579.299 

o 83.677.243 

6.674.071 9.914.675 

(39.184.803) (28.742.559) 

691.305.792 1.024.875.486 

CONCEPTO 

MEDICAMENTOS 

MATERIALES MEDICO - QUIRURGICOS 

MATERIALES REACTIVOS Y DE 

LABORATORIO 

BANCO DE COMPONENTES ANATOMICOS Y 

DE SANGRE 

DETERIORO ACUMULADO DE INVENTARIOS 

(CR) 

TOTAL 

El valor del inventario tuvo una disminución del 32.55% debido a la disminución de la liquidez de la 
entidad, lo que conlleva a tener un stock mínimo. 

La entidad realizó un análisis de deterioro de valor comparando el costo (Valor en libros) con el costo 
de reposición, dicha comparación arrojo un valor de deterioro de $ -39.184.803, dado que el costo de 
reposición de algunos insumos fue menor al costo de estos. 
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4.5. Prestamos por cobrar 

Dentro de esta cuenta se encuentran los préstamos de Bienestar Social y Préstamos del Fondo de 
Vivienda, los cuales han venido cancelándose oportunamente al hospital. 

El saldo a 31 de diciembre de 2018 de los préstamos por cobrar son los siguientes: 

CONCEPTO 2018 
CREDITOS FONDO VIVIENDA 248.442.101 
SEGUROS POR COB FONDO VIVIENDA 1.655.656 
CREDITOS FONDO BIENESTAR SOCIAL 18.754.069 

TOTAL 268.851.826 

Los prestamos son otorgados a los funcionarios de planta de la entidad y son descontados por nómina. 
Al momento del cierre se encuentran al día con los pagos. 

4.6. Propiedad, planta y equipo 

El siguiente es el detalle de la Propiedad, planta y equipo a 31 de diciembre de 2018: 

CONCEPTO 2018 
TERRENOS 5.632.177.824 
BIENES MUEBLES EN BODEGA 281.565.316 
EDIFICACIONES 15.757.428.047 
PLANTAS Y DUCTOS 326.954.605 
MAQUINARIA Y EQUIPO 1.100.884.485 
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 13.186.062.263 
MUEB-ENSERES Y EQUIP DE OFICIN 1.342.543.909 
EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMP 572.194.249 
EQUIPO DE TRANSPOR TRACCION Y 632.053.853 
EQUIPOS DE COMEDOR COCINA DESP 106.224.575 
DEPRECIACION ACUMULADA (CR) (11.456.932.942) 
TOTAL 27.481.156.184 

Al cierre del año 2018, no se recibieron informes internos de que hayan tenido pérdidas de valor los 
activos más representativos del grupo de la propiedad, planta y equipo y ni se cuenta al momento del 
cierre de la vigencia con nuevos avalúos técnicos para determinar cambios significativos en el valor 
de mercado de estos activos, por lo tanto, no se puede determinar el valor razonable y tener certeza 
de que algún elemento de este grupo contable haya sufrido pérdidas por deterioro de valor. 

iTu salud, 
lo más grande! 

NIT. 890.980.066-9 
Teléfono: 448 22 24 

Sede 1: Cra. 51A # 45 - 51 
Sede 2: Calle 47 # 48 - 63 

info@hsanrafaeLorg 
www.hsenrefaeLgov.co  

Itagüí - Antioquia Síguenos en: O O O 



41 	

E.S.E. HOSPITAL 

San Rafael 
DE ITAGÜÍ 

No existe capitalización a activos aptos por concepto de costos de financiación de préstamos ya que 
la entidad no posee activos aptos. 

La entidad no posee ningún elemento de propiedades, planta y equipo que tenga pignorado o en 
garantía. 

Se cuenta con un módulo de activos fijos, el cual alimenta a contabilidad, durante la vigencia se dio 
de baja a activos que se encontraban totalmente depreciados, otros que no estaban totalmente 
depreciados, pero estaban defectuosos y la reparación era más costosa que comprarlos nuevamente 
y algunos activos no era posible encontrar los repuestos para su reparación (En el área de activos fijos 
reposan las especificaciones técnicas y las actas de baja) 

El método de depreciación es línea recta y al cierre de diciembre 31 de 2018, se registró una 
depreciación por valor de $11.456.932.942 

4.7. Propiedades de inversión 
En propiedades de inversión se había registrado en el año 2017 el valor de la propiedad en arriendo, 
que corresponden a las cafeterías de la sede 1 y 2 y la unidad renal, a Angiosur y Davita. 

Este costo se tomó con el valor de terreno y edificio actualizados con el ultimo avalúo, según los metros 
cuadrados arrendados. 

Teniendo en cuenta que el porcentaje de la propiedad que se usa para fines administrativos es muy 
alto en comparación con el porcentaje que se tiene en arriendo, que estas partes de la propiedad no 
pueden ser vendidas, y que este ajuste no afectaba la materialidad establecida en las políticas, se 
determinó que el valor registrado como propiedades de inversión, se debía reclasificar nuevamente 
como propiedad, planta y equipo, quedando esta cuenta con un saldo de cero. Dado lo anterior no fue 
necesario abrir nuevamente la vigencia 2017 y hacer Re-expresión retroactiva de los Estados 
Financieros. 

4.8. Otros Activos 
Otros activos que posee la entidad corresponden a: 

CONCEPTO 2018 2.017 

Bienes y Servicios Pagados por Anticipado 294.288.706 129.164.613 

Embargos judiciales 1.756.182.691 1.088.415.189 

663.993.988 Derechos en fideicomiso 

Intangibles 62.825.401 42.102.836 

Amortización acumulada de intangible 

TOTAL 

(5.352.492) o 
835.261.437 2.107.944.306 

iTu salud, 
lo más grande! 

NIT. 890.980.066-9 
Teléfono: 448 22 24 

Sede 1: Cra. 51A # 45 - 51 
Sede 2: Calle 47 # 48 - 63 

info@hsanrafaeLorg 
www.hsanrafael.gov.co  

Itagüí - Antioquía Síguenos en: O O O 



e 
E.S.E. HOSPITAL 

San Rafael 
DE ITAGQI 

Los bienes y servicios pagados por anticipado corresponden a seguros pagados por anticipado, los 
cuales tienen una cobertura de septiembre 2018 a septiembre 2019. 

Los embargos judiciales al momento del cierre presentan un saldo de $ 1/56.182.691 que se 
encuentran en depósito judicial pendientes por cierre en los procesos, para que este valor sea 
entregado a los demandantes (Proveedores) y así realizar el descargue de las facturas de las cuentas 
por pagar. 
La cuenta de embargos en el año 2018 se reclasifico por cambios en el catálogo general de cuentas 
para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran ahorros al 
público, al cierre del 2017 tenia un saldo de $ 1.088.415.189 en la cuenta "13841501 EMBARGOS 
JUDICIALES", la cual se reclasifico en la cuenta 19090301. 

La cuenta derechos en fideicomiso al momento del cierre quedó con un saldo cero, dado que el valor 
registrado en el 2017 correspondía a un terreno, el cual fue cedido a SANAR (Sindicado de 
trabajadores del Sector Salud) con el cual se le canceló una deuda. 

Los activos intangibles corresponden a una licencia, con su respectiva amortización. 

4.9. Cuentas por pagar 

2018 CONCEPTO 2017 

Proveedores De Bienes Y Servir 13.993.434.822 13.766.455.554 

Recaudos A Favor De Terceros 3.841.483.883 3.163.671.291 

Descuentos de nomina 2.660.706 3.336.679 

Retención En La Fuente E Impto. 110.390.610 80.860.613 

Impuesto Al Valor Agre. Iva 11.890.995 17.086.640 

Otras cuentas por pagar 28.539.079.297 27.494.516.608 

TOTAL 46.498.940.314 44.525.927.385 { 

- 	El saldo que posee la entidad en la adquisición de bienes y servicios corresponde a bienes 
proveedores nacionales. 

- El saldo correspondiente a recaudos a favor de terceros corresponde a las estampillas 
proancianos, ProDesarrollo, Prohospitales, ProDesarrollo IUE y estampillas politécnico. 

El saldo correspondiente a descuentos de nómina esta discriminado así: Aportes a fondos 
pensionales voluntarios, sindicatos, cooperativas, fondos de empleados. 

El saldo correspondiente a retención en la fuente está compuesto por: Honorarios, servicios, 
arrendamientos, compras, a empleados artículo 383 del E.T, impuesto a las ventas retenido 
por consignar, retención de impuesto de industria y comercio y por compras. 
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El saldo correspondiente al impuesto al valor agregado IVA está compuesto por: 
Arrendamientos al 19% e Iva descontable por compras de servicios al 19%. 

- El saldo correspondiente a otras cuentas por pagar corresponde a: Otros acreedores, seguros, 
servicios públicos, servicios, honorarios y por fondos de bienestar social. 

4.10. 	Beneficios a Empleados 

Los beneficios a empleados que posee la entidad son de corto plazo correspondientes a: Nomina por 
pagar, cesantías, Vacaciones, Prima de vacaciones, Intereses sobre cesantías, Prima de servicios, 
Prima de navidad y Bonificaciones. Todos los pasivos serán cancelados en un periodo inferior a los 
12 meses. 

CONCEPTO 	 2018 2.017 

Nomina por pagar 10.083.313 

Cesantías 	 136.404.822 128.574.376 

Vacaciones 	 59.014.822 53.610.260 

Prima De Vacaciones 50.302.320 53.610.260 

Intereses A Las Cesantías 15.942.000 15.871.105 

Prima de Servicios 26.376.564 25.423.879 

Prima de navidad 1.418.983 9.424.108 
Bonificaciones 21.920.752 22.974.069 

TOTAL 311.380.263 319.571.370 

4.11. 	Provisiones 

La provisión para litigios o demandas durante el 2018 se realizó teniendo en cuenta el procedimiento 
establecido por la E.S.E en las políticas contables y según análisis realizado por el área jurídica 
indicando la instancia en la que se encuentran los procesos. 

Los valores estimados se provisionan teniendo en cuenta la calificación del riesgo o si la probabilidad 
de perdida es igual o superior al 50%, pese a contar con la posibilidad de defensa y alegatos hasta 
fallo en firme. 

PROVISIÓN NIIF POLIZA 

SI 

    

info(Dhsanrafaelorg 
www.hsanrafael.gov.co  
Síguenos en: O O O 

iTu salud, 
lo más grande! 

 

NIT. 890.980.066-9 
Teléfono: 448 22 24 

Sede 1: Cra. 51A # 45 - 51 
Sede 2: Calle 47 # 48 - 63 
Itagüí - Antioquía 

 

   

      

      

624.230.026 



E.S.E. HOSPITAL 

San Rafael 
DE ITAGDI 

La entidad solo debe provisionar las demandas que estén clasificadas en la categoría de probables, 
cuando estén en la categoría de posibles se revela como pasivo contingente y las que estén en la 
categoría de remotas pueden ser reveladas en notas si se considera pertinente. 

4.12. 	Patrimonio Institucional 

A continuación, se presenta un resumen de las cuentas más importantes del patrimonio y sus 
variaciones: 

2018 2017 Variación 

Capital Fiscal 25.056.207.216 25.056.207.499 0% 

Resultados Ejercicios Anteriores 1 (21.111.255.774) (17.284.826.242) 22.14% 

Resultados Del Ejercicio 2.434.749.560 (4.974.003.991) 149% 

Impactos por transición 17.556.441.615 18.190.330.208 -3.48% 

La cuenta de Resultados de ejercicios anteriores tuvo un incremento del 22.14% debido a que se 
realizó saneamiento contable según el artículo 355 de la ley 1819 de 2016, que permite a las entidades 
públicas del nivel territorial realizar saneamiento contable durante dos años a partir de la vigencia de 
esta ley. Estos valores registrados en la cuenta de ejercicios anteriores no se llevaron directamente al 
gasto por ser errores de ejercicios anteriores. 

La ESE presentó utilidad en el periodo fiscal, dado a que los ingresos en el año 2018 tuvieron un 
aumento del 2,75%, los costos una disminución del 2,20%, los gastos una disminución del 17.02% y 
el rubro de otros ingresos tuvo un aumento del 51.34% (Debido al ingreso recibido del Ministerio de 
Salud y Protección Social por valor de $2.245.000.000 para el proyecto de adquisición de equipos de 
control especial y tecnología de punta para la E.S.E). 

El rubro de Impactos por transición tuvo una disminución del -3.48% por la reclasificación a la cuenta 
propiedad, planta y equipo del valor registrado en el año 2017 en la cuenta propiedades de inversión. 

4.13. 	Ingresos 

Los Ingresos por servicios de salud ascendieron en un 2.75% en relación con el año 2017, esta 
situación se explica porque en el año 2018, la E.S.E. ha venido desatrasando las cuentas de meses 
anteriores que estaban represadas, además se han corregido riesgos en el software que generaban 
subfacturación, lo que ha generado una facturación más eficiente. 

A cierre de diciembre de 2018 se reconoció como ingresos de cargos pendientes sin facturar de 
$981.957.024. 
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Nombre Cuenta 	L 	2018 
Servicios De Salud 	 50.609.373.337 

2.017 
49.249.508.051 

Devoluciones, Rebajas y Descuentos (54.523.021) (46.462.990) 

TOTAL 50.554.850.316 49.203.045.061 

	

4.14. 	Otros Ingresos 

En esta cuenta se registró al cierre un valor de $ 6.010.666.695 provenientes de transacciones 
diferentes al objeto social. 

Estos ingresos fueron obtenidos por conceptos como arrendamientos, ingreso por intereses 
financieros, recursos de estampilla pro-hospital, donaciones y subvenciones. Estos ingresos 
aumentaron en relación con el año anterior dado que en el 2018 se recibieron $2.245.000.000 millones 
para el proyecto de compra de equipos otorgado por la Nación. 

	

4.15. 	Costos 
Los costos de prestación de servicios tuvieron una disminución del 2.2%, con relación al año 2017, 
debido a que en el momento de realizar las compras se están realizando cotizaciones haciendo un 
buen análisis de mercado para escoger la opción mas favorable y que sea adecuada para la entidad. 
De igual manera al momento de contratar el personal, con la ayuda del programa de costos se puede 
saber cual es el pago adecuado por la prestación del servicio, el cual no genere un sobrecosto a la 
entidad. 

2018 2.017 

Urgencias-Consulta Y Procedimos 4,987,322,356 5.490.984.314 

Serv Ambulat Consulta Externa 2,110,027,007 269.085.348 

Serv Ambulat Consulta Especial 212,024,213 2.359.369.070 

Serv Hospitalizacion Est Gral 15,803,840,164 14.320.277.823 

Hospital Unidad De Cuid lntens 3,721,533,783 3.504.642.697 

Serv Quir Y Salas--Quirofanos 8,404,601,533 11,454,203,561 

Apoyo Diagnostico-Laboratorio 1,789,406,037 1.224.446.142 

Apoyo Diagnostico-Radiología 1,030,911,032 207.868.454 

Serv Apoyo Terapéutico Rehabil 94,647,552 507.201.437 

Servicio Conexos A La Salud 620,091,888 309.884.443 

COSTO DE SERVICIO 38.774.405.566 39.647.963.288 

447 San Rafael 
E.S.E. HOSPITAL 
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4.16. 	Gastos 
Los gastos del periodo 2018 tienen la siguiente estructura: 

2018 2.017 

Sueldos Y Salarios 596.763.910 688.666.742 

Contribuciones Imputadas 1.096.258 6.682.668 

Contribuciones Efectivas 143.482.077 193.840.732 

Aportes Sobre La Nomina 17.663.643 26,259.580 

Prestaciones sociales 120.155.300 178.420.652 

Otros gastos de Personal 7.371.769 50.941.609 

Generales 10.100.316.504 10.972.666.949 

Impuestos Contribuciones Y Tas 71.197.844 105.744.374 

Deterioro, Provisiones, Agotamientos, Depreciaciones 2.897.654.105 3.974.535.603 

Otros Gastos 1.391.575.361 2.296.889.921 

GASTOS 15.347.276.770 18.494.648.830 

Los gastos presentan una disminución con relación al año 2017, por los siguientes conceptos: 

• Sueldos y salarios disminuyeron debido a que el jefe de control interno no laboró el año 
completo ingresando a su cargo en el mes de agosto de 2018 y un médico general finalizó su 
labor en julio de 2017 y solo se reemplazó en noviembre del 2018. 

• Prestaciones sociales, contribuciones efectivas y otros gastos de personal se encontraban 
mal clasificados en el año 2017, estos conceptos se llevaban al gasto y no al costo por ser de 
personal asistencial. 

• Deterioro, provisiones, agotamientos y depreciaciones tuvo una disminución del 27.09% con 
respecto al 2017, debido a que se realizó una reversión del deterioro de cartera, por una 
cartera que se encontraba deteriorada y que se pudo recuperar. En este grupo se encuentra 
el deterioro de cartera por $2.396.741.937, deterioro de inventarios $10.442.244 y 
depreciación de activos por $490.469.924 

• Otros gastos disminuyeron en un 39.41% con respecto al año 2017, debido a la disminución 
en glosas en el año 2018. También se puede evidenciar la disminución en el 2018 dado que 
en el año 2017 se contabilizaron facturas de años anteriores que el hospital no las tenía 
causadas y a través de la circularización realizada por los proveedores se pudo evidenciar 
estas facturas. 
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS 

Los suscritos Gerente y Contador Público de la E.S.E Hospital San Rafael de Itagüí., con NIT. 
890.980.066-9 

Certificamos: 

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los Estados Financieros: Estado de Situación 
Financiera a Diciembre 31 de 2018, el Estado del resultado integral, el Estado de Cambios en el 
Patrimonio y el Estado de Flujos de Efectivo, de conformidad con el Marco normativo para empresas 
que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan o administran ahorro del público de las 
normas internacionales de información financiera en Colombia según lo establecido en la Ley 1314 de 
2009 y la resolución 414 de 2014; incluyendo sus correspondientes notas que forman parte de las 
revelaciones y un todo indivisible con los Estados Financieros. 

Los procedimientos de valuación, valoración y presentación han sido aplicados uniformemente con 
los del año inmediatamente anterior y reflejan razonablemente la situación financiera de la empresa 
a diciembre 31 de 2018, además: 

a. Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos. 

b. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, así como sus derechos y 

obligaciones, y que estos se encuentran registrados de acuerdo con los marcos técnicos 

normativos contables vigentes a la fecha de preparación de los documentos. 

c. Confirmamos la integridad de la información proporcionada puesto que todos los hechos 

económicos, han sido reconocidos en ellos. 

d. Además, certificamos que los hechos económicos han sido clasificados, descritos y revelados 

de manera correcta. 

Dado en Itagüí a los 14 días del mes de febrero de 2019 

Cordialment,, 
Ar , —ama  er / / • 
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